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пояснительная записка

Рабочая процрzlп{ма воспитания ГБПоУ РМ <Алексеевский индустриtшьньй техникр{)

разработаrrа с уrётом
- Конституlдии Российской Федерации (принята всенародным голосовzшием 12.12.1993 С

изменениJIми, одобренными в ходе общероссийского образовшrия 0 1 .07.2020);

_ Федерального зzжонаот29.12.2012 Ns 2'7З-ФЗ кОб образовtlнии в Российской Федерации>;

_ Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года
(угвержлена распоряжеIIием Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 Ns 996-р) и
Плана мероприятий по её реализации в 2021 2025 годЕж (утвержден распоряжением
Правительства Российской Федерации от 12.1|.2020 М 2945-р);

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (утвержлена Указом

Президента Российской Федерации от 02.07.202I JФ 400);
_ Основ государственной политики по сохранению п }креплению традиционtIьD(

российских духовно-нравственньгх ценностей (утверждены Указом Президента Российской

Федерации от 09.1|.2022 Jф 809);

- Порялка организации и осуществления образовательной деятельности по

образоватедьным програN,Iмсlм СПО, утвержденного приказом Минпросвещения России от

24.08.2022 Ns 762;
_ Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального

образования по специальности 18.02.05 Производство тугоплавких неметаллических и силикатньIх

материrtлов и изделий.
Программа вкJIючает три рiвдела: целевой, содержательный и организационный.

Структурным элементом прогрzlN,lмы явJIяется примерный капендарный план воспитатепьной

работы.
Содержание рабочей прогрtlIчlмы воспитания вкJIючает инвариантньЙ компонент и

вариативный компонент, определяемьй техникумом сilп,lостоятельно.

Рабочая программа воспитания явJIяется обязательной частью образовательной прогрчlп{мы

и предназначена для планирования и оргtlнизации системной воспитательной деятельности.
Рабочая прогрulNIма разработана и угверждена с участием коллегиальньD( органов управления
организацией (в том числе педагогического совета, студенческого совета обуrшощихся,

родительского комитета); реализуется в единстве аудиторной, внеаудиторной и практической
(уrебные и производственные практики) деятельности, осуществляемой совместно с другими

уIастникtlI\,Iи образовательньж отношений, социальными партнёрами. Сохраняя преемственность

по отношению к достижению воспитательньIх целей общего (среднего) образования рабочая
прогрЕlп,{ма воспитztния предусматривает формирование у обуrающихся устойчивой системы
нравственньIх ценностей на основе российских традиционньD( ценностей; формирование
исторического сознания; российской культурной и гражданской идентиtIности.



рАздЕл 1. цЕлЕвоЙ

Воспитательнztя деятельность в ГБПОУ РМ <Алексеевский индусциаJIьный техник)л\d),

явJuIется неотъемлемой частью образовательного процесса, плtlнируется и осуществJIяется в
соответствии с приоритетап{и государственной политики в сфере воспитtш{ия.

Участника.ьли образовательньD( отношений в части воспитании явjIяются педагогические

работники профессиональной образовательной организации, обуrающиеся, родители (законные

представители) несовершеннолетних обу,rающихся ГБПОУ РМ <Длексеевский индус,гриальный
технику]!{D. Родители (законные предстiшители) несовершеннолетних обl"rающихся имеют
преимущественное право на воспитание своих детей.

1.1 . Щель и задачи воспитания обучающихся

Инвариантные компоненты Програlrлмы, кЕ}лендарЕого плаЕа воспитательной работы
ориентированы на реализацию зtlпросов общества и государства, опредеJIяются с yIeToM
государственной политики в области воспитания; обеспечивают единство содержiшия
воспитательной деятельности, отражают общие дJuI ;побой образовательной организации,

реализующей программы СПО, цель и задачи воспитательной деятельности, положения ФГОС
СПО в контексте формирования общих компетенций у обl"rшощихся.

Вариативные компоненты обеспечивtlют реttлизацию и развитио внугреннего потенциЕrла

образовательной организации, реtlлизующей прогрtlN,Iмы СПО.
В соответствии с нормативными правовыми актЕlN,{и Российской Федерации в сфере

образования цель воспитания обl"rшощихся - рЕввитие личности, создtlние условий для
сЕlп,Iоопредепения и социЕrлизации на основе социокультурных, духовно-нрtlвственньтх цецностей
и принятьD( в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства, формирование у обуrающихся чувства пац)иотизма,
гражданственности, увЕDкения к пtlп,lяти защитников Отечества и подвигаu Героев Отечества,
зtкону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного увЕDкения, бережного
отношения к купьтурному наследию и традициям многонациончlпьного народа Российской
Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспптания:
- усвоение обучающимися знtlний о нормt}х, д).ховно-нравственных ценностях, которые

выработало российское общество (социально значимых знаний);
- формирование и рiLзвитие осознанного позитивного отношения к ценностям, HopMtlM и

правилitм поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), .современного
научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному

росту;
- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межJIичностньD( и

социtlльньгх отношений, в том числе в профессионЕtльно ориентированной доятельности;
- подготовка к сЕlмостоятельной профессиональной деятельности с rIетом полуrаемой

квалификаrдии (социальЕо-значимый опьrг) во благо своей семьи, народа, Родины и государства;
- подготовка к созданию семьи и рождению детей.

1.2. Направления воспитания

Рабочая прогрzlмма воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной
деятельности с уlётом направпений воспитания :

- гражданское воспитани формирование российской идентичности, чувства
принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию,
многонацион:rпьному народу России, увЕDкения к правап{ и свободам граждalнина России;
формирование активной гражданской позиции, правовьп< знаний и правовой культуры;

- патриотическое воспитание 
- формирование чувства глубокой привязalнности к своей

малой родине, родному крtlю, России, своему народу и многонационaльному народу России, его



традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать интересы
своей Родины и своего народа;

_ духовно_нравственное воспитание - формирование устойчивых цеЕIIостно-смысловьIх

установок обучающихся по отношению к духовIIо-нравственным цеЕностям российского
общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, прер{ножению и трансJIяции
культурпьIх традиций и ценностей многонационttльного российского государства;

_ эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры, эстетического
отношения к миру, приобщение к лучшим образчап.{ отечественного и мирового искусства;

_ фпзическое воспитание, формирование культуры здорового образа ,кизни и
эмоционального благополучия - формирование осознtlнного отношения к здоровому и
безопасному образу жизни, потребности физического сап{осовершенствования, неприятия
вредньгх привычек;

_ профессионально-трудовое воспитаниF формирование позитивного и
добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия,
профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и
инновационной деятельности; осознанного отношения к неrrрерывному образованию KilK

условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как
средству реализации собственных жизненньD( планов;

- экологическое воспитание- формировalние потребности экологически целесообразного
поведения в природе, понимаIIия влияния социально-экономических процессов на состояние

окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта
эколого-нtшравленной деятельности;

_ ценности научного познания - 
воспитание стремления к познанию себя и других

людей, природы и общества, к полу{ению зншtий, качественного образования с уrётом
личностньD( интересов и общественньIх потребностей.

1.3. Ilелевые ориентиры воспитания

1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры

Согпасно <<Основам государственной попитики по сохрaнению и укреплению духовно-
нравственньгх ценностей> (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. Jф
809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым
для формирования гармонично развитой личности, явJIяется воспитtlние в духе уважения к
традиционным ценностям, таким как патриотизм, граждilнственность, служение Отечеству и
ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкаrI семья, созидательный
труд, приоритет духовного над материt}льным, ryманизм, милосердие, справедливость,
коллективизм, взммопомощь й взммоуважение, историческЕUI пtlмять и преемственность
поколений, одинство народов России.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. Ns 273-ФЗ <Об образовании в
Российской Федерации> (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. Ng 304-ФЗ) воспитательнм
деятельность должна быть направлена на к...формирование у обуrающихся чувства
патриотизма, граждЕtнственности, ражения к пalпilяти защитников Отечества и подвигам Героев
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного рtDкениlI,
бережного отношения к культурному наследию и традициям мЕогонационального народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде>.

Эти законодательно закрепленные требования в части формироваЕия у обуrающихся
системы HptlBcTBeHHbй ценностей отражены в инвариантньIх пл€tнируемьж результатах
воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания).

Инвариантные целевые ориеЕтиры воспитания соотносятся с общими компетенциями
(далее - ОК), формирование KoTopbD( явJuIется результатом освоениrI програN{м подготовки
специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО:

- выбирать способы решения задач профессиональной деятольности, применительно к
различным KoETeKcTulN,I (ОК 0 1);

- использовать современные средства поиска, анализа и иЕтерпретации информации и
информационные технологии для выпопнения задач профессиональной деятельности (ОК 02);



- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по

правовоr и финансовой грамотности в рzвличных жизненньж ситуациях (ОК 03);

эффективно взЕlимодействовать и работать в коллективо и комtlнле (ОК 04);

- осуществJUIтЬ устную И письменнуЮ коммуникацию Еа государственном языке

Российской Федерации с yIoToM особенностей социitльЕого и культурного контекста (ОК 05);
_ проявJIять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознztнное поведение

на осЕове традиционньж общечеловеческих ценностей, в том числе с }п{етом гармонизации

межнационz}пьньD( и межрелигиозньD( отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения (ОК 06);

- содействовать сохрrшению окружающей среды, ресурсосбережению, rrрименять знания об

изменении кJIимата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в

чрезвычайньIх ситуациях (ОК 07);
- использовать средства физической культуры дJIя сохранения и укрепления здоровья в

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности (ОК 08);

- пользоваться профессионЕ}льной докуrлtентацией на государственном и иностранном языке
(ок 09).

Инвариантпые целевые ориентиры воспитапия выпускников
образовательной организации, реализующей программы СПО

Щелевые ориентиры
Гражданское воспитание

Осознанно выражающий свою российскую грiDкдaнскую принадлежность
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россиЙском
обществе, в мировом сообществе.

Сознающий своё единство с народом России кiж источником власти и субъектом
тысячелетней российской государственности, с Российским государством,
его рдlвитие в настоящем и булущем на основе исторического просвещения, российского
национzlльного исторического сознания.

Проявляющий граждzшско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины,
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду.

Ориентированный на активIIое гражданское уIастие в социtшьно-политических
процессtlх на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социаJIьным,

национальным, расовым, религиозным признакап,r, проявлений экстремизмq терроризма,
коррупции, антигосударствеЕной деятепьности.

Обладшощий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом
сtlмоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности,
экoлoГичeских'Boеннo.пaTpиoTичeскихиДР.oбъeДинениж,oкЩ
патриотическое воспитание

Осозншощий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирующиЙ
приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.

Сознающий причастность к мЕогонациональному народу Российской Федерации,
Отечеству, общероссийскую идентичность.

Проявляющий деятельЕое ценностное отношение к историческому и культурному
наследию своего и других народов России, их традициям, пр&}дЕикЕlп{.

Проявляющий ражение к соотечественникtlп{, проживЕlющим за рубежом,
подJIерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности.

Духовно-нравственное воспитание

Проявляющий приверженность традиционньш духовно-нравственньш ценностям,
культуре народов России с уrётом мировоззренческого, национtlльного, конфессионztльного
сtlп,lоопределения.



Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе
мировоззренческого выбора и сzlпdоопределения, к представителям различньIх этнических
групп, традиционньтх религий народов России, их национirльному достоинству и религиозным
чувствам с учётом соблюдения конституционньж прав и свобод всех граждан.

Понимающий и деятельнО выражающий понимание ценности межнациоЕальЕого,
МеЖРеЛИГИОЗНОГО СОГЛаСИЯ, СПОСОбНЫЙ Вести диzrлог с людьми разных национальностей и
вероисповеданпiL нtжодить общие цели и сотрудничать дJUI их достижония.

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционньD(
семейньгх ценностей, рождение и воспитttние детей и принятие родительской ответственности.

Обладающий сформирОванными представлениями о цеЕности
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России.

и зЕачении в

эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского

и мирового художественного наследия.
ПРОЯВЛЯЮЩИй ВОСпрИИМчивость к рtвным видilп.r искусства, понимitние

эмоционапьного воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение
людейо умеющий критически оценивать это влияние.

ПроявляЮщий понИмание художестВенной культуры кЕж средства коммуникации и
сtlп,IовырФкениЯ в совремеНном общеСтве, значеНие нравстВенньD( норм, ценностеЙ, ТР4дициЙ в
искусстве.

ориентированньй на осознtшное творческое сап{овыражение, реализацию творческих
способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды.

Физическое
блацополучия

воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцпонаJIьного

Понимающий и выражаrощий в практической деятельности понимtшIие ценности
жизни, здоровья и безопасности, значение личньIх усилий в сохранении и укреплении своего
здоровья и здоровья других людей.

соблюдшощий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного
поведения в информационной среде.

Выражшощий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пит€шIиg,
соблюденИе гигиены, режиМ занятиЙ и отдыха, реryлярную физическую активность),
стремление к физическому совершенствованию.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вреднЬIх привыtIек (курения,
употребления алкогоJIя, наркотиков, любьтх форм зависимостей), деструктивного поведения в
обществе и цифровОй среде, пониманИе их В еда дJUI физического и психического здоровья.

,ЩеМОнСтРирУюЩий наВыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционulльного,
психологического), понимания состояния других людей.

,Щемонстрирующий и рtввивающий свою физическую подготовку, необходимую дIя
избранной профессиона.rrьной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым
ситуациям В общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных,
информационньIх, природньж), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержaния необходимого уровня физической
подготовленности.

Профессионально-трудовое воспитание
Понимающий профессиональные идеалы и ценности, рtDкtlющий труд, результаты

труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиоЕttльные достижения
сВоих зеМJUIкоВ, их ВкJIаД В рtВВиТие сВоего поселения, КРШ, сТраны.

участвующий в социztльно значимой трудовой и профессионt}льной деятельности
рttзного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в
своей местности.

Выражающий осознанкую готовность к непрерывному образованию и сtlп,lообразованию
в выбранной сфере профессиональной деятельности.

понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования
трудовьrх отношений, готовый учиться и трудиться в современЕом высокотехнологичном мире



на благо государства и общества.
Ориентированньй на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной

деятельности с уrётом личньтх жизненньD( планов, потребностей своей семьи, государства и
общества.

Обладшощий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной
профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному
сообществу, поддержившощий позитивньй образ и престиж своей профессии в обществе.

экологическое воспитание

,Щемонстрирующий в поведении сформировtlнность экологической культуры на основе
понимания влияния социttльно-экономических процессов на природу, в том числе на
глобальном уровне, отв9тственность за действия в природной среде.

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе,
содействующий сохранению и защите окружающей среды.

Применяющий знания из общеобразовательньIх и профессионz}льЕьIх дисциплин дJIя

разумного, бережливого производства и природопользовaния, ресурсосбережения в бьrгу, в
профессиональной среде, общественном пространстве.

Имеющий и развившощий опыт экологически направленной, природоохранной,

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в ptlпdкax выбранной специz}льности,
способствующий его приобретению д людьми.

ценности наyчного познания

,Щеятельно выражающий познавательные интересы в разных предI\,rетньж областях с

уrётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления
профессионального образования и подготовки.

Обладающий представлением о современной науrной картине мира, достижениях науки
и техники, аргр{ентированно выражающий понимание значения науки и технологий для
рtlзвития российского общества и обеспечения еrо безопасности.

.Щемонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности
науrной информации, в том числе в сфере профессиона-rrьной деятельности.

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к реlличным KoHTeKcTzlп,l.

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации,
информационные технологии для выпопЕения задач профессиональной деятельности.

Развившощпй и применяющий навыки наблюдения, нЕlкопления и систематизации

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гупланитарной областях познания,
исследовательской и профессиональной деятельности

1.3.2. Вариативные целевые ориентиры

Вариативные целевые ориентиры воспитания
Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся ГБПОУ РМ

<<Алексеевский индустриальный техникyм>>

гражданское воспитание
- понимающий профессиональное значение отрасли, специальности дJIя социально-
экономического, промышленного и на)чно_технологического рч}звития страны;
- осознанно проявляющиЙ цражданскую активность в социальной и экономической жизЕи
Чашtзинского рйона, Республики Мордовия;

патриотическое воспитание
- осознalнно проявляющий неравнодушЕое
деятельности, постоянно совершенствуется,
специальность;

отношение к выбранной
профессионально растет,

профессиональной
прославJIяя свою

Дчховно-нравственное воспитание
- обдадающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности,
зншощий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики;



эстетическое воспитание
- демонстрируючий знания эстетических правил и норм в профессионапrьной культуре
специzлпьности;
_ использующий возможности художественной и творческой доятельности в цеJIях сtlп,lоразвития
и реализации творческих способностей, в том числе в профессиона_тlьной деятельности.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального
благополучия
- демонстрирующий физическую подготовпенность и физическое рiввитие в соответствии с
требованиями будущей профессиональной деятельности специчtльности;

Профессионально-трудовое воспитание
- применяющий знания о HopMElx выбранной специЕIльности, всех ее требовшtий и выражающий
готовнооть реЕIльно rIаствовать в профессиоЕtlльной работе в соответствии с нормативно-

ценностной системой;
- готовый к освоению новьIх компетенций в профессиональной отрасли;
- обладшощий опытом использования в профессиональной деятельности
информационньIх технологий и производственньIх прогрчlп,lм с целью
рtвличного рода операций в сфере химических технологий;

coBpeMeHHblx
осуществления

- обладшощий опытом и навыкzlп,Iи работы использования специализированного оборудования
и инвентаря, подготовкой оборудования к проведению физико-механических испытаний в

соответствии с требованиями нормативно-технической документации, проверки и

регулировки лабораторного оборудования, выполнения работ по наладке и контролю точности
оборудования;
- обладшощий опытом учета, контроля и хранения рчlзличного рода сопроводительной

документации и иные виды деятельности связанные с обеспечением эффективности работы в
соответствии с требованиями будущей профессиона-tlьной деятельности специЕIльности;

экологическое воспитание
- ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других природньй

ресурсов в жизни, в рамках обуrения и профессиональной деятельности;
- понимающий основы экологической культуры
обеспечивающей ответственное отношение к
производственной среде и здоровью.

в профессиональной деятельности,
окружшощей социально-природной,

Ценности научного познаЕия
- обладшощий опытом rIастия в научных, научно-исследовательских проектzlх, мероприятиях,
конкyрсах в pElI\[Kax профессиональной направленности специi}льности;
_ обладающий знаниями в области химических технологий, уIuением поиска, анализа и
обработки информации и докуI\{ентации, в том числе с помощью информационньD( технологий,
навыкаN{и работы со специЕIльным оборудованием и веществЕtми, продуктtllvlи питания,
демонстрирующий уI!{ение проводить регистрацию, расчеты, оценку и докр{ентирование
результатов;
_ проявJIяющий сознательное отношение к непрерывному образованию кtж условию успешной
профессиональной и общественной деятельности.



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 Уклад ГБПОУ РМ <Длексеевский индустриальный техниrryмD

Учредитель ГБПоУ рМ <Алексеевский индустриальный техник)д,r>: Министерство

образования Республики Мордовия.

М е с m опо л о ilc енu е u с о цu о кульmурн о е окру эю е нuе

Юридический и фактический алрес: 4З|722, РФ, Республика Морловия, Чамзинский район,

рп. Комсомольский, микрорайон-1, д.48; тел. 8(83437) 3-1б-80 (приемная); адрес эпектронной

почты techn.aleks@e- mordovia.ru
ГБПОУ РМ кАлексеевский индустриttльный техникр[> расположен в рабочем поселке

Комсомольский _ поселке городского типа Чаллзинского района Республики Мордовия.
Ддминистративно-территориальнzUI структура района включает 2 городских поселения фп.
Комсомольский и Чамзинка), t2 сельских поселений. По численности населения ЧамзинскиЙ

район зчlнимает б место среди муниципальных районов Республики Мордовия. Чаrr,rзинский

район _ многонациональный, проживают предстtlвитепи 25 национальностей с преобладанием

русского и мордовского населения. Основньпли направлениями экономической специализации

рйона явJuIются промышленность строЙматериttлов, пищевzul промышленность и сельское

хозяйство. На территории района сосредоточены крупные производители стоительньD(
материчшов федерального уровня: ОАО кМордовцемент) - производство цемента, АО <Лато> -

tIроизводство асбестоцементной продукции и фиброцементньD( плит, ООО кМагма>
производство сухих строительньD( смесей и гипсовых вяжущих. По объему промышленного
производства Чалrзинский район занимает 2-е место среди муниципальньD( районов Республики
Мордовия. Система образования Чамзинского муниципaльного района вкJIючает в себя: 12 школ
(8 средних,4 основньгх); 12 детских садов; 3 учреждеЕия дополнительного образования детей;
техникр{. Услуги дополнительного образования окzlзывают три муниципalльньD( учреждения
дополнительного образования: Щентр детского творчества,,Щетско-юношескzш спортивншI школа
и .Щетскм школа искусств. В районе функционируют 22 клубньтх учреждения, из них 2 в п.

Комсомольский и РЩК в п. Чамзинка, 19 - в сельских населенных пунктчIх. В Чал,rзинском
муниципальном районе работает Историко-краеведческий музей-филиал ГБУК кМордовский

республикшrский объединенный краеведческий музей имени И. Д. Воронина>. Информационно-
библиотечным обслуживаIIием населения Чамзинского муниципапьного района занимается
Муниципальное бюджетное rIреждение <Щентральная районнм библиотека> Чамзинского
муниципЕIльного района Республики Мордовия, вкJIючающая в себя 20 структурньrх
подразделений.

.Щата создания техникуi!{а - 25 января 1967 года. В 60-е годы )О( века развитие
промышленности строительньD( материЕrлов в Чамзинском районе и Республике Мордовия
требовало большого количества квалифицировЕlнньIх специалистов среднего звена. В это время

развернулось строительство второй очереди цементного завода. Одна за другой вводились в

действие новые технологические линии. Все острее ощущalлся недостаток кацров. В связи с этим
бы.гrо принято решение об открытии Алексеевского индустриальЕого техникуN[а.

С 1966 в поселке Комсомольский существов{Iл вечерний филиа.п Саранского
политехнического техникума. 25 января |967 rода он бьIл преобразован в Алексеевский
вечерний индустриальный техникум. В этом же году был осуществлен набор студентов на
дневное отделение по специirльностям <Технология вяжущих материttлов)) и кМашины и
оборудование ПСМ>. Первый выпуск б июня 197l года - 55 специалистов, основнм часть
которьж разъехarлись по всему Советскому Союзу на большие и малые предприятия,
занимающиеся производством строительньD( материtlлов.

6 июня 1973 года прикuulом Министерства промышленности строительньD( материirлов
СССР Алексеевский вечерний индустриtlльный техникуil( переименован в Алексеевский
индустриальный техникум. В 1975 году была открьпа еще одна специальность - техник-
электрик. В 1992 году была открыта специальность кБухгалтерский учет и tlнализ хозяйственной
деятельности). В 1995 году состоялся первый выпуск по профессии - бухгалтер. Отзыв
председателя Государственной экзtlNIеIIационной комиссии о качестве подготовки специatлиста -
бухгалтера бьш высоким. Выпускники показzши отличное качество зншrий. Все они бьши



трудоустроены, так как при поступлении имели договора с организациями и предIIриятиями
Чамзинского района и других районов Республики Морловия. Набор по новым специrtльностям
дzrл возможность открыть вечернее и заочное отдеJIение в связи с увеличением контингента
студентов. В 2004 году в техникуме были открыты еще две новые специальности
кводоснабжение и водоотведение) и кпрограммное обеспечение вычислительной техники
автоматизированньж систем ).

В связи с реорганизацией профессионаJIьного образования в 2007 году к Алексеевскому
индустриаJIьному техникуму было присоединено <ПрофессионаJIьное училище Jф2>. Техникум
первым в Республике Мордовия стал двухуровневым учебным заведением, реализующим
программы начального и среднего профессионального образования.

На основания приказа Министерства образования Республики Мордовия j\Ъ1119 от
08.12.2015 г. техникум переименован в ГБПОУ РМ кАлексеевскtrй и}Iдус],риальный техникум).

Сегодня техникум - это современное учебное заведение. В распорях(ении студентов
компьютерные классы, библиотека, спортивный и актовый залы, оборудованные лаборатории и
мастерские. Обl^rение ведется по трем специальностям, кроме них студенты техникума
осваивают ряд рабочих профессий: слесарь-ремонтник, токарь, слесарь КИПиА, лаборант
химического анаJIиза, оператор ЭВМ, электрогазосварщик, лаборант по физико-механическим
испытаниям. Щоброй традицией в нашем техникуме стали конкурсы профессионаJIьного
мастерства и недели специальности. Они являются важным направлением развития творчества
студентов, прививая любовь к булущей профессии. Активно ведется в стенах нашего учебного
заведения научно-исследовательская работа, наши студенты и преподаватели неоднократно
становились победителями и лауреатами республиканских и всероссийских конкурсов. На
высоком уровне в техникуме поставлена воспитательная работа, целью которой является

формирование социаJIьно-активной и всесторонне развитой личцости. Особое внимание
уделяется духовно-нравственному и правовому воспитаниIо студентов. Ярко и всегда по-новому
проходят в техникуме, ставшие традиционньIми, культ)/рно-N,{ассовые мероприятия, где каждый
студент получает возмох(ность раскрыть свои талант1,I. Срели HaIшLIx выпускников люди,
добившиеся высокого положения на производстве и в обществе в Чамзинском районе, в
Республике Мордовия,и за её пределами.

Направленносmь реалuзуемьtх ФГОС СП О
В настоящее время в техникуме ведется подготовка по следующим специальностям:
- 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленньrх и

гражданских зданий,
- |5.02.|2 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборулования (по

отраслям),
- |5.02.|7 Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт промышленного

оборулования (по отраслям),
- 18.02.05 Производство тугоплавких неметаллических и силикатных материЕlлов и изделий.

Хар акmерuс muка ко н muн z е н m а о бу ч аtоlцuх с я
На 01 .09.2024 всего обучающихся- 192.
Большую часть контингента составJuIют обучающиеся из числа жителей Чамзинского

района. Обучающиеся из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей - 2;
обучающиеся, имеющие статус инваJIидов (дети инвалиды и инваJIиды детства) - 1; обучающиеся
соВЗ-1.

с ьltы на

Наименование организации Направление деятельности
ОАО кМордовцемент) Практическое обучение студентов на речtльньD(

рабочих местах специалистами пред приятия;
Совместная разработка требований к качеству
подготовки специаJIистов, разработка и
рецензирование учебtло - программной документации;
Участие работодателей в итоговой госуларственной
аттестации выпускников;
Стажировка преподавателей на реarльных рабочих



местах;
Участие работодателей в научно-прzжтических
конференциях, учебных проектах;
Совместное проведение
Трудоустройство выпускников.

Ао <Лато> Практичесtсое обучение студентов на реальных
рабочих местах специалистами предприятия;
Совместная разработка требований к качеству
подготовки специаJIистов, разработка и
рецензирование учебно - программной документации;
Участие работодателей в итоговой государственной
аттестации выпускников;
Стажировка преподавателей на реaльных рабочих
местах;
Участие работодателей в научно-практических
конференциях, учебных проектах;
Трудоустройство выпускников,

ГБУ РМ кМордовский
Республиканский молодёжный
центр)

Организачия lиеропрttятий в сфере молодежной
политики. HaIIl]alBJlcHHLIx Ila вовлеLIение молодехtи в
инновационную, предпринимательскую,
добровольческую деятельность, а также на развитие
грa:кданской активности молодежи и формирования
здорового образа жизни

Общеобразовательные организации
(школы) Чамзинского района

Профориентационные N{ероприятия, проведение
совместных мероприятий

ГКУ РМ KI_{eHTp занятости
населения Чамзинокого района>

Организация трудоустройства выпускников

Межмуниципальный
отдел МВД России Чамзинский

Мероприятия по профилактике правонарушений
и преступлений;
Индивидуальная работа с обучаrощимися, состоящими
на разлиLIных видах профилактического учета,
(группы риска)

Комиссия по делам
несовершеннолетних и защите их
прав администрации
Чамзинского муниципаJIьного района

Мероприятия по профилактике правонарушений
и преступлений;
ИндивидуаlIьная работа с обучающимися, состоящими
на разлиLIных видах профилактического учета,
((группы l]иска)

Отдел опеки и попечительства по
Чамзинскому району

Работа по защIlте прав yI заl(онных интересов
несовершеннолетних, в том LIисле детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, несовершеннолетних, оказавшихся в
трудной жи:зl tсrtной ситуации

Отдел по делам молодежи и спорта
администрации Чамзинского района

Проведеrrие д,rероприятий спортивной направленности

Военный комиссариат Чамзинского и

Дубёнского районов РМ
Проведение мероприятий военно-патриотической
направленности

ГБУЗ Республики Мордовия
<Комсомольскiш центральная
районная больница>

Проведение мероприятий, направленных на
профилактик1, заболеваний и формирование ЗОЖ

Чамзинский историко-краеведческий
музей

Посещеtлие выстаI]ок, экспозI{ций, открытых лекций

Комсомольскzш детско-юношеская
библиотека

Посещение открытых лекций, квизов, интерактивньD(
занятий, мастер-классов



Мuссuя TexHuKyMa
Совершенствование образовательной, воспитательной, наrIно-методической деятельности

техникума для эффективной подготовки ква.тlифицированного специtшиста, соответствующего
запросallvr регионitльного рынка труда Республики Мордовия, потребностям работодатеJIя и
способного к д€lльнейшему профессионirльному сzlп,lоразвитию.

Уклад жизни техникума обеспечивilют средообразующие действия:
- принятие основных нормативньIх прilвовьIх документов, регулирующих все направления

деятельности;
- локttльные акты, регулирующие взаимоотношения всех участников воспитательного процесса;
- локzлльные акты, реryлирующие отношения уIастников воспитательного пространства;
- традиционные мероприятия, вкJIючая государственные прtвдники, общепринятые праздники,
отрalкЕlющие национчrльно-культурные и этноспецифические особенности региона;
- создание комфортньтх и безопасньIх условий для организации воспитатепьного процесса.

Щенностные приоритеты укJIада жизни:
- формирование у студентов личностных результатов, социальной и профессиональной
мобильности;
_ идентичность и сопричастность (переживание и сознание субъектом принадлежности к
специtшьности или сообществу, имеющим для него значимый смысл);
_ активная вкJIюченность в социально-культурные практики, дающие опыт формирования
здорового эффективного стиJIя жизни и деятельности.

Основньтми идеями, составJIяющими основу уIgIада, явJIяются идеи цд{анизмц
сотрудничества, общей заботы, формирование единого образовательного простр.lнства.

ВоспитательнЕlя система строится на принципilх:
- ориентация на общечеловеческие ценности (человек, добро, красота, отечество, семья,
культура, знание, труд, мир) как основу здоровой жизни;
_ ориентация на социально-ценностные отношения (способность обнаружить за событиями,
действиями, словztп{и, поступкtlпdи, пре,щdетап{и человеческие отношения);
- субъективности (учет и признiшие индивидуаJIьности личности);
- принцип природосообразности;
- баланс традиций и перемен, сущность которого закJIючается в том, .rтобы, изменяя настоящее,

добиться его органического слияния с прошлым и ориентироваться на будущее;
_ воспитtlние в коллективе и через коллектив;
- развитие структуры студенческого сzlмоуправления;
- оргчtнизация работы с одаренными студентаIчIи;

- приобщение к здоровому образу жизни;
- организация содержательной внеаудиторной деятельности студентов;
- рaввитие коллективной творческой и социztльно-значимой деятельности.

В ГБПОУ РМ кАлексеевский индустриztльный техникуIи) воспитательную деятельность
осуществJUIют: администрация, советники директора по воспитzlнию, преподаватели, кJIассные

руководители уrебных групп, педtгог-психолог. В рап{ках воспитательной деятельности

разработаны и утверждеЕы планы работы специilлистов воспитательного отдела на уrебный год,
планы межведомственного взаимодействия на уrебный год, нормативно-прtlвовые iжты в
области воспитания.

Основньши характеристикап{и воспитывающей среды техникр{а явJuIются ее

насыщенность и структурированность. Процесс воспитiшия связан с деятельностью рд}ньD(
видов сообществ: профессионЕuIьньIх, профессионально-социаJIьньD(, студенческих. В техникуме
действуют:
_ Управляющий Совет, который опредеJuIет основные направления рilзвития образовательного
процесса, защищает права и законные интересы уIастников, оказывает содействие в создilнии
оптимальньж условий нlя осуществления образовательного процесса и форм его организации в

уIреждении;
_ Педагогический Совет - коллегиальный совещательный орган дпя обсужления вопросов
совершенствования оргаIIизации образовательного процесса, развития содержания образования,

реttлизации ФГОС СПО, повышения качества обуlения й воспитчlния студентов,
профессионального уровня педагогических работников;



- Методический Совет - коллегиальный совещательный орган, сформированный в целях
координации и повышеIIия эффективности ребно-методической работы техникума;

- Совет кJIассньж руководителей, которьй координирует воспитательную деятельность
KJIaccHbIx руководителей, осуществJUIет наушо-методическую поддержку;
- Совет по профилактике прtlвонарушений, основной задачей которого явJIяется организация

работы по профилактике и предупреждению правонарушений и преступлений, укреплению
дисциплины в техникр(е;
- Родительский комитет, который оказывает содействие администрации в совершенствовании

условий дJIя осуцествления образовательного процесса, охрtlны жизни и здоровья обуrшощихся,
свободного развития личности, защите законньж прав и интересов обуlающихся, оргчшизации и
проведении меропри ятий;
- Студенческий Совет - оргЕlн студенческого сап,rоуправпения техникуý{а, который создан в цеJuIх
обеспечения реzlпизации прав обучающихся на участие в управлении образовательным
процессом, решении BiDKHbIx вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, рaц}вития её

социtlльной активности, поддержки и реЕlлизации социztпьньD( инициатив;
_ Студенческий профсоюзньй комитет - объединение студентов техникр(а дJIя защиты своих
социально_экономических прilв и интересов, а также для совместного решения студенческих
проблем;
_ Волонтёрский отряд кПрометей) - молодёжное объединение добровольцев, rIаствующих в
творческой, социЕtльно-полезной, социально-значимой деятельности;
_ Поисковый отряд <Альфа>, который объединяет на добровольной основе студентов,
преподавателей технич^{а, ставящих своей целью увековечение памяти погибших зшцитников
Отечества, изучение истории отечественного военного искусства, военной истории, родного
Kpzul, подготовку к службе в рядах Российской армии, привлечение к этой деятельности
подростков и молодежи;
- Первичное отделение РДДМ к,Щвижение первых), деятельность которого направлена на

формировшrие мировоззрения молодёжи на основе традиционньж российских духовньIх и
нравственных ценностей, а также развитие у подростков общественно значимой и творческой
Еtктивности, высоких HpaBcTBeHHbIx качеств, любви и уважения к Отечеству.
- Первичное отделение Всероссийской общественной организации кМолодм Гвардия Единой
России>, деятельность которого направлена на воспитttние у молодежи чувства патриотизма и
гордости за свою стршу; поддержку и реализацию молодёжньж проектов, програп{м,

мероприятий, инициатив, вовлечение молодежи в процессы построения демократического,
социЕlльно справедливого общества;

В техникуI!{е бопьшое внимание удеJIяется рiввитию системы дополнительного
образования: ведуг работу 8 кружков и секций, спортивIIый студенческий клуб.

Тр аduцu о нны е м ер о прuяmuя
ТоржественнЕuI линейка, посвященнм,Щню знаний;
Торжественные мероприятия, посвященные .Щню уlителя, ,Щню СПО, .Щню Победы, .Щню

России, Новому году, Международному женскому дню;
Посвящение в студенты; ,Щень рождениrI техникума; ,Щень защитника Отечества; Уроки

мужества; Экологические субботники; Выпускной.

Учасmuе в проекmсж
Сryденты техникр(а активно уIаствуют в мероприятиж, рйонного уровня, проектФ(,

KoнKypcilx на уровне Республики Мордовия и на уровIIе Российской Федерации: кРоссия - страна

возможностей>; кРоссийское общество <Знание>; кРоссийский Союз Молодежи>; <Большая

перемена>; кМы Вместе> (волонтерство); кПросто действуй>; кБилет в булущее>; кКод
булущего>.



2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспптательноЙ деятельности

Модуль <<Образовательная деятельность)>
Реализация воспитательного потенциала образовательЕоЙ деятельности предУсматриВаеТ:

- внедрение методик преподавания общеобразовательньrх дисциплин с учетом
профессионаllьной нtшравленности специzrльности 18.02.05 Производство тугоплавких
неметаллических и силикатньж материалов и изделий;

- использование воспитательньD( возможностей содержtlния уlебньж дисциплин и
профессионtlльньD( модулей для формирования у обуrающихся позитивного отношения к

российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор
соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения,
проблемньтх ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задаччlп,t воспитания;

- привлечение внимания обуrшощихся к ценностIIому аспекту изr{аемьIх на аудиторньгх
занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний

обуlающимися своего мнения, выработки личностЕого отношеЕия к изуIаемьтм событиям,
явлениям;

- использование учебньrх материЕrлов (образовательного контента, художественных

фильмов, литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа

рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения, повествующих о семеЙных трудовьIх

династиях;
- организация практических занятий, направленньIх на приобретение опыта работы по

специЕtльности;
- организация практических занятий по работе с современными оборудованием и

технологиями в области химических технопогий, в том числе с применением прогрilп,lмньгх

продуктов;
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изrIении уrебных

дисциплин и профессионitпьньIх модулей в форме индивидуальньIх и групповьIх проектов,
исследовательских работ воспитательной нчшрtlвленности;

- реЕtлизацию курсов, дополнительньD( факультативньIх занятий исторического
просвещения, патриотической, гражданской, экологической, науrно-познавательной,
краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной,

художественно_эстетической, духовно-нравственной нЕшравленности, а также курсов,
направленньIх на формирование готовности обуlаrощихся к вступлению в брак и осознilнному

родительству;
_ организацию и проведение экскурсий (в музеи, картинные гшIереи, технопарки, на

предприятия и др.), экспедиций, походов.

Модуль <Кураторство)> (Классное руководство)
Решtизация воспитательного потенциала кураторства как особого вида педiгогической

деятельности, Еаправленной в первую очередь на решение задач воспитания и социilлизации

обl^rаIощихся, предусматривает:
- организацию социально-значимьIх coBMecTHbD( проектов, отвечающих потребностям

обучшощихся, дaющих возможности дJIя их сtlIчIореализации, установления и укрепления
доверительньD( отношений внугри учебной группы и между группой и куратором;

_ сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы,
экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.;

_ организацию и проведение регулярньIх родительских собраний, информирование

родителей об академических успехах и проблемах обуrающихся, их положении в студенческой

группе, о жизни группы в целом; помощь родитеJIям и иным членtlпd семьи во взtlимодействии с

педагогическим коллективом и администрацией;
- индивидуальную работу: с обуrаrощимися, имеющими низкую успеваемость,

академические задолженЕости по уrебньш дисциплинtlшt и МД(; обуrающимися (группы

рискn1), состоящими на различньIх видах )чета; обуlающимися, относящимися к категории

детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; с обучающимися, вступившими в

ранние семейные отношения, проведение консультаций по вопросаil,r этики и психологии

семеЙноЙ жизни, семеЙного права;



- инициирование и поддержку участия обучающихся в мероприятиях, KoHKypctD( и проектах

профессионЕtльноЙ направленности ;

- плtlнирование, подготовку и проведение прiвдников, конкурсов, соревновiшии и т. д. с
обуlаrощимися; вовлечение максимапьно возможного количества обуrшощихся группы в

подготовку и )частие в ключевьIх делах техникуil{а, творческих конкурсах, спортивньD(

состязzшиях, рiц}нообрtвньIх акциях, фестивалях и т.д.;

- проведение KJIaccHbIx часов (в том числе в онлайн-формате) как часов плодотворЕого и

доверительного общения преподаватеJUI и обуrшощихся, ocHoBaHHbD( на принципzlх

уважительного отношения к личности обуrшощегося, поддержки его {tктивной жизненной

позиции.

Модуль <<Наставничество)>

реализация воспитательного tIотенциала наставничества как уIIиверсальной технологии

передачи опыта и знаний предусматривает:
- Ектуализацию прогрtlммы наставничества;
- содействие осознtшному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе

дJUI обуrающихся с особьпли потребностями (детей с оВЗ, одаренньD(, обуrающихся,
нzlходящихся в трудной жизненной ситуаuии);

- окalзЕшие психологической и профессиональной поддержки наставляемому в реtшизации
ИМ ИНДИВИДУЕШЬНОГО МаРШРУГа И В ЖИЗНеННОМ Сtll\,lООПРеДеЛеНИИ;

- определение инструмеЕтов оценки эффективности мероприятий по адЕштации и

стажировке настчIвJUIемого ;

_ привпечение к наставнической деятельности признанньD( авторитетньIх специалистов,

имеющих большой профессиональный и жизненный опыт (сотрудников предприятиЙ й

организаций-партнеров) ;

- мастер-кJIассы, тренинги й практикр{ы от наставника в рzlпdкЕlх сопровожДения
профессионального роста наставJIяемых, рtввития их профессиональньIх навыков и компетенций
в специальности 18.02.05 Производство тугоплавких неметtlллических и силикатньD( материuшов

и изделий;
_ организациJI социально-значимьIх проектов профессионшlьной направленности для

личностнОго ра:!витИя обуrlшоЩихся, дающих возможности дJUI сtlп{ореализации в выбранной

специальности;

Модуль <<Основные воспитательные мероприятия))
Реализация воспитательного потенцичша основньтх воспитательньD( мероприятиЙ

предусматривает:
- проведение общих для всей образовательной оргzlнизации праздников, ежегодньIх

творческих (театрализованньIх, музыкальньIх, литературньIх и т.п.) мероприятий, связанньD( с

общероссийскими, регионЕrльными, местными прaх}дникап,rи, пilп{ятными датаI\dи ;

- проведение торжественных мероприятий, связанньD( с завершением образования,

переходом на спедующий курс, а также совместных мероприятий с организациями - партнерап{и,

II1шравленньIх на знакомство и приобщение к корпоративной культуре предприятия,

оргlшизации;
_ разработку и реализацию обуrающимися социальньIх, социЕlльно-профессионЕlльньD(

проектов, в том числе с участием социальных партнёров образовательной оргtlнизации;
- организацию тематических мероприятий, нацеленньIх на формирование увalкительного

отношения к противоположному полу, понимания любви как основы тЕжих отношений и
готовности к вступлению в брак (,Щень матери,,Щень семьи, любви и верности и т. д.)

Модуль <<Организация предметно-пространственной средьD)

Реализация воспитательного потенциz}ла предметно-пространственноЙ среды
предусматривает совместную деятельность педtlгогов, обучающихся, других rIастников
образовательньтх отЕошеЕий по её созданию, поддержilнию, использовtlнию в воспит:lнии:

- оргаЕизацию в доступньIх дJIя обуlающихся и посетителей местах музейно-выставочного

прострtlнства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной оргаrrизации с

использованием исторических символов государства, региона, местЕости в разЕые периоды, о



значимьIх исторических, культурных, природных, производственньD( объекгах России, региоЕа,

местности;
- рzrзмещеЕие карт России, регионов, муниципiшьньIх образований (современных и

исторических, точньD( и стилизованньD(, ГеОГРафИЧеСКИХ, ПРИРОДНЬГХ, КУЛЬТУРОЛОГИЧеСКИХ,

*yooiaarueнHo оформленЕых, в том числе материzrлаI\dи, подготовленными обуrаrощимися) с

изображениями значимьIх культурЕых объектов своей местЕости, региона, России; портретов

вьцtlющихся государственньIх деятелей России, деятелей культл)ы, науки, производства,

искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества;

- р,oмещение, обновление художественньIх изобрахений (символических, хивописньDL

фотографических, интерtlктивньтх) объектов природного и культурного наследия региона,

местности, предметов традиционной культуры и быта;

- организацию И поддержаНие в образовательЕОй организации звукового пространства

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационпые сообщеЕия), исполнение гимна

Российской Федерации (в начале уlебной недели);

- оформление и обновление (мест новостей)), стендов в помещениях общего пользовtшия

(холл первого эт€}жа, рекреации и ДР.), содержащих в доступной, привлекательной форме

"о"оar"уо 
информачию позитивного профессиоЕtшьного, цражданско-патриотического,

- р:вмещение матери€tJIов, отражающих ценность труда как вnэкнейшеЙ нравственной

категории, представJIяющих трудовые достижения в профессионаrrьной области, прославJIяющих

героев и ветеранов труда, вьцztющихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение

n обр*о"urелЪной оргашизации, предметов-символов профессиональной сферы;

- рtвмещение информационньD( спрtlвочньIх материалов о предприятиях профессионшtьной

сферы, имеющих отношение к профилю образовательной организации;

- размещение, поддержание, обновление на территории образовательной организации

u"rar*о-rrых объектов, ассоциирующихся с профессиональными направлениями обуlения;

- создание и обновление книжньD( выстalВок профессионulльной литературы, пространства

свободного книгообмена;
- оборулование, оформление, поддержание и использовilние спортивньD( и игровьD(

пространств, площадок, зон активного и спокойного отдьD(а;

- совмесшIую с обучающимися разработку, создание и популяризацию символики

образовательной'организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т, п')о используемой как

повседнеВно, так и в торжественньIх ситуациях' 
,rarrоо". плакатов, - др.),- разработку и обновление материzшов (стендов, плакатов, инсталJUIциИ И

акцентирующих внимание обуrающихся на важньIх дJIя воспитания прЕlвилЕtх, традициях, укJIаде

образоuательной организации, актуtIльньIх вопросах профилакгики и безопасности.

Предметно-пространственнаJI среда строится как максимaльно доступнЕlя дя обуlающихся

с особьпrли образовательными потребностями,

Модуль <<Взаимодействие с родителями (законными представителями)>>

Решlизация воспитательного потенциала взаимодействия с родитеJIями (законными

представителями) обучающихся предусматривает:
- организацию взаимодействия между родитеJIями обуrающихсЯ й преподаватеJUIми,

администрацией в области воспитitЕия и профессионtшьной реализачии студентов;

- проведение родительских собраний по вопросап,r воспитания, взtммоотношений

обуrаrощихся и педагогов, условий обуlения и воспитzlния;

- привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятиЙ воспитательной

направленности;
- привлечение родителей к работе с семьями, находящимися в социально-опасном

nono*arr, (приглашеЕие родителей (законных представителей) на заседttния родительского

комитета, совместные меропри ятия с IЦН и ЗП, пдн, индивидуальные беседы;

- професСиональЕые встречИ с приглаШениоМ родителеЙ (законньтх представителей),

работающих по специЕIльности 18.02.05 Производство тугоплавких неметttJIлических и

силикатньIх материalлов и изделий, чествование трудовьтх династий,



Молуль <Самоуправление)>

реализация воспитатепьного потенциала саI'1оуправления обуrающихся предусмац)ивает:

- оргчшизацию и деятельность в образовательной организации оргtlIIов самоуправления

обуrающихся (студенческий Совет,.ryл."ч..*"й профсоюзный комитет, Медиацентр);

- предстztвление органами саNIоуправления интересов обуrшощихся в процессе управления

образоватепьной орган;зациейо заIцита законЕьtх интересов, прав обучающихся;

- уIастие прЙставителей органов самоуцравления обуrающихся в разработке, обсуждении

" р"-й*ии раdочей програI\dмы воспитаЕия, в 
^наJIизе 

воспитатепьной деятельности;

- привлечение к деятельности студенческого саI\dоупрulвления выпускников, работающих по

"rr.цr*""ости 
18.02.05 Производство тугоплавких неметалпических и силикатЕьтх материtlлов и

изделий, добивших", уarr"*о" в профессиональной деятельности и личной жизни,

Модуль <Профилактика и безопасность>>

реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в цеJuж

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает:

-организациюДеяТельностипеДагогическогоколлектиВапосозДаниювобразовательной
орru""rйии безопасной среды как условия успешной воспитательной деятельности;

- вовпечение обучшощихся в проекты, ПРОГРtlN,Iмы профилtlктической направленности,

реализуемые в обiазоrательной оргаIIизации и в социокультурном окружении

(антинаркотические, антиаJIкогольные, против к)rрения, вовлечения в деструктивные детские и

моподёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социЕшьньж сетях; по безопасности в

цифровой среде, на транспорте, на 
"од., 

О.iопасности дорожного движения, противопожарной

безопасности, антитеррористической и антиэкстр"""ara*ой безопасности, цражданской обороне

и т. д.); _-л 
-_л.t.,-лr,mт,ly,- организацию психолого-педагогической поддержки и иЕдивидуапьно-профилактической

работы с обуrающимися (группы рискa)), состоящими на различньD( видtlх yleTa;

обуrающимися, относящимися к *ur".bp"" детей-сирото детей, оставшихся без попечения

родителей; обуrаrощимися с инвчIпидностью и ОВЗ; 
v z __л____ лd D лfi.г -r' 

- сбор 
"r6ор"uчии 

и регулярный мониторинг семей обуIающихся, нtlходяцшхся в сложнои

жизненной ситуации, профилактическшI работа с неблагополучными семьями;

- организацию работы по р{ввитию у обуrающихся нtlвыков саморефлексии, сап,lоконтроJIя,

устойчивости К негативному воздействию, групповому давлению;

- организацию меропрпятиitпо безопасности в цифровой среде;

- поддерж*у """чй"" обуrшощихся, педагогов в сфере укрепления безопасности

жизнедеятельности.
- подготовку оборулования к проведению физико-механических испытаний, проведение

физико-ме**".r.Ъ*rх 
^ 

йспьrганий оЪрч.чо" продукции на лабораторном оборудовании в

соответствии с требованиями нормативно-технической докупlентации, требовшIиями охрzшы

труда и экологической безопасности,

модуль <<социальное партнёрство и участие работодателей>>

реализация воспитательного потенциала социttльного партнёрства образовательной

организацией, реализующей прогрЕlммы спо, в том числе во взttимодействии с предприятиями

РЫНКа'Ёi;LiJ^ЧТ:ffi#l;*о 
организаций-партнёров, предприятий (органИЗаuИй) И

работодателей, в том числе в соответствии с договорtlп,Iи о сотрудничестве, в проведеЕии

отдепьньD( производственньIх практик и мероприятий в paп4кzlx рабочей програп,rмы воспитания и

календарного плана воспитательной рuбо"", (Дни открытьтх дверей, ярмарки вакансий,

государственные, регионzшьЕые прzвдники, торжественные мероприятия и т, п,);

- участие представИтелей организаЦий-партнёров В проведенИи мастер-кJIассов, аудиторньIх

и вIIеаудиторньIх занятий, мероприятий профессионtшьной направлеЕности;

- проведение на базе организаций-партнёров отдельньD( аудиторньж и внеаудиторньIх

занятий, презеЕтацийо лекций, акций воспитательной напрaIвленноати;

- проведение открьпьж дискуссионных площадок (студенческих, пsдагогичоских,

родительских, coBMecTHiTx), куда приглашаются предст{lвители оргzlнизаций-партнёров, на

*оrор"о обсужлаrотся актуальные проблемы, касаюпшеся профессиональной сферы и рынка



труда, жизни образовательной организации, реализующей программы СПО, муниципаЛьнОГО

образования, региона, страны;
- реализацию социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и

педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой,

благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и т. д.
направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего

социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

Модуль <Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство>>
Реализация воспитательного 1lотенциала работьт по профессиональному развитию,

адаптации и трудоустройству предусматривает :

- rIастие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессиональFIого мастерства, работу над

профессиональными проектами различного уровня (регионального, всероссийского,

международного) и др.;
- циклы мероприятий, направленньж на подготовку обучающихся к осознанному

планированию своей карьеры, профессионального булущего (посещения центра содействия
профессиональному трудоустройству выпускников, про(lессиональных выставок, ярмарок
вакансий, дней открытых дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.);

- экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые представления о

выбранной специальности и условиях работы;
- организацию мероприятий, посвященных истории организаций/предприятий партнёров;

встреч с представителями коллективов, с сотрудниками-стажистами, представителями трудовых
династий, авторитетными специilлистами, героями и ветеранами труда, представителями
профессион€lJIьных династий ;

- использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более глубокому
из}п{ению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности,
профессионального инструментария, актуального состояния профессиона:lьной области, онлайн
курсов по интересующим темам и направлениям профессионального образования;

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной карьеры
и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особеrlностей, интересов, потребностей;

- проведение тренингов, нацеленных на формирование рефлексивной культуры,
совершенствование умений в области анализа и оценки результатов деятельности;

- проведение конкурсов профессионt}льного мастерства <Лучший лаборант>, <Лучший
технолог) по итогам профессионыIьных практик;

- организацию работы центра содействия трудоустройству выпускников.

Молуль <<Молодежные объедlt Il ен ия))

,Щействующие на базе техI{икума молодёжные об,ьедиt-tегtияl это добровольные,
самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе обучающихся и
взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.
Реализация воспитательного потенциапа работы молодежных объединений предусматривает:

- интегрирование студенческих объединений обу.lающихся для решения социirльньIх задач,

реализации общественно-значимых молодежных проектов и инициатив, повышения
вовлеченности обучающихся в деятельность органов студенtlеского само)/правления;

- организацию и деятельность поискового отряда <Аль(lа>, который объединяет на
добровольной основе студентов, преподавателей техникума, ставящих своей целью увековечение
памяти погибших защитников Отечества, изучение истории отечественного военного искусства,
военной истории, родного края, привлечение к этой деятельности подростков и молодежи;

_ организацию работы первичного отделения РЩЩМ <Щвижение первых), деятельность
которого направлена на формирование мировоззрения пtолодётtи на основе традиционных

российских д}ховных и нравственных ценностей, а также развитI4е у подростков общественно
значимой и творческой активности, I]ысоких нравственIIых KaLIecTB, лtобви rt Отечеству;

- организацию работы первичного отделения Всероссийской общественной организации
кМолодая Гварлия Единой России>, деятельность которого направлена на воспитание у
молодежи чувства патриотизма и гордости за свою страну, вовлечение молодежи в процессы
построения демократического, социально справедливого общества;



- организацию работы медиацентра
создание единого информационного
обучающихся, воспитание информацtlонной

- организацию работы
направлена на пропаганду здорового
среди студентов и преподавателей.

кимпульс>), деятельность которого направлена на
техникуN{а. развитие творческих способностей

культуры;
клуба

жизни,
кТриумфАИТ>, деятельность которого
развитие физической культуры и спорта



РАЗДЕЛ З. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 Кадровое обеспеченше
Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществJIяется следующим образом:

в гБпоУ РМ <длексеевский индустриальный техникуN{> воспитательную деятельность

осуществJUIют: администрация, советники директора по воспитанию, преподаватепи, кJIассные

руководители уrебньж групп, педагог-психолог. Функчионаrr работников регпtl*,rеЕтируется

требованиями профессиональньтх_ стЕшдартов, Разделение функчионала, связанного с

планированием, Ьрiu""rчu""п, обеспечением, реаrrизацией воспитательной деятельности

осуществJuIется на основании локальных нормативно-прulВОВЬIХ ДОКУI\[еНТОВ ОбРаЗОВаТеЛЬНОЙ

организации.
К реализачии рабочей програл,tмы воспитания привпокаются кIIючевые работодатели,

социальные партнёры, потенцич}льно заинтересованные лица,

С целью развития оргtшизационЕо-управленческих качеств, повышения квалификации по

вопросаI'I воспитанИя кJIасснЫе руководители систематически rIаствуют в работе регионtшьньD(

методических объединений, в семинарах, конференциях рuх}личного уровня, проходят обуrение

на курсах повышения квалификации,

Педагогические работники полу{ают дополнительное профессионЕtльное образование по

прогрilп,IмаIчr по"uraariя квалификации, в том чиспе в форме стtuкировки в организациях,

нzlправление деятельности KoTopbD( соответствует области профессиончшьной деятельности, с

yIeToM расширения спектра профессиончшьньтх компетенций,

Коорл"п"руa' деятеJIьностЬ rrО реttлизациИ ПРОГРаIчrМЫ

воспитания;
осуществляет мотивацию, организацию и контроль

воспитательной работой;
Организует и контролирует работу кJIассЕьIх руководителей;
КЬнтролирует успеваемость и посещаемость обуrающихся;

Организует обуrающихся во внеучебное время;

Op.un"ay., работу Совета KJIaccHbIx руководителей,

заrиеститель директора

уrебно-воспитательной
работе

Коорд"""ру", повышение квалификации педагогических

работников по вопросаIч{ воспитания;

ko"rpon"pyeT реализацию воспитательного процесса В ptlI\4KtD(

Заместитель директора по

уlебно-производственной
работе

психолого-педагогическое сопровождение воспитательного

пр()цесса, в том числе сопровождение (группы риска),

тал:антливьп< обуrающихся, обуrающихся с инвiIлидностью и

иченными возможностями здоровья, сирот и опекаемых, с

ультурными особенностями, находящихся в трудной

Педагог-психолог

вовлечение обучающихся в творческую

по основным направлениям воспитания;

нирует работу рtr}личньж молодежных объединений,

ьность KoTopblx направлена на укрепление гражданской

tIности, профилактику правонарушений среди

вовлечение молодёжи в общественно полезную

ость по вопросаN{ воспитания обrIающихся как в

рап{ках образовательной организации, TtlK и вне основного

советник директора по
воспитанию и

взаимодействию с детскими
общgственными
объединениями

воспитательную, дцq{ц99Iцос



мотивационную, консультационную функции в уrебньтх

3.2 Нормативпо-методическое обеспечение

Нормативно-*arй""aa*о" обеспечение воспитательной деятельности осуществJIяется

следующим образом:
воспитательнаrI деятельность ведется в соответствии с IIОРМаТИВНО-ПРаВОВЫМИ

докр{ентап,{и федеральньIх органов исполнительной власти в сфере образования, требовzlниями

ФгоС спо, Уставом и локальными актаIuи Учреждения, с rIетом сложившегося опыта

воспитательной деятельности и имеющимися ресурсzlпdи В гБпоУ рМ <<Апексеевский

индустриаJIьный тешшкуN(),
локальные нормативные акты, обеспечивающие воспитательную деятельЕость ра:}мещены

на официал"rо, .uйrе техникума techn,aleks@e- mordovia,ru:
^ У.r* гБпоу РМ кдлексеевский индустриаJIьньй техникуIu>;

Положение о вос,,итательной д.rr.йrости ГБПОу рМ <Алексеевский индустриальный

техникум);
ГIравила внутреЕнего распорядка дjIя студентов;

Положение о комиссии по урегулированию споров между rIастниками образовательньD(

отношений;
положение об особенностях обуtения лиц с ограниченными Возможностями;

положение о порядке по..йrr" обуrающимися мероприятий, не предусмотренньD(

ребныпл плaшом;

Положение о дополнительньD( академических правах и Meptlx социtшьной поддержки,

представJUIемых оОri;*"мся в гБпоУ РМ кдлексеевский индустриtшьный техникуNr);

Положение о примеЕении дисциплинарного взыскания к обрающимся;

Положение о Совете кJIассных руководителей;
Положение о кJIассном руководителе группы;

Положение о Совете профилактики прilвонарушений;

положение о студенческом Совете сап{оупрчlвления;

Положение о молодёжном медиацеЕтре;

Положение о волонтерском отряде <Прометей>;

Положение о поисковом отряде кАльфa>;

Положение о родительском комитете,

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными

потребностями
в воспитательной работе с категориями обуlающихся, имеющих особые образовательЕые

потребности: обуrающиеся с 
_ 

инвttлидностью, с ОВЗ, из социальIIо уязвимьж црупп

(воспитанн"*r оal.*r* домов, обуlающиеся из семей мигрtшIтов, билингвы и др,), одарённые, с

откJIонr{ющимся поведением, создаются особые условия:

в системе организации воспитательной деятепьности с категориJIми обрающихся,

имеющих особые оЬр*о"чrельIIые потребности установлено тесное сотрудничество педагогов,

кJIассного руководитеJIя, педzlгога-психолога, родителей (законньп< представителей)

обуrающихся, с целью устранеЕия нарушенньur функций, развития функциональньD( систем

обуlающихся, коррекции поведеЕия, формирования соци:tльно-значимьD( качеств, В техникуме

созданы благоприятные условия дIя развитиrI социально зЕачимьD( отношений обучающихся,

сформировано доброжелательное отношение к обуrаrощимся, имеющим особые

образовательные'пофебности и их сомьям со стороны всех уIастников образовательных

отношений, а тrжже индивидучrльный подход, позвоJIяющий полуrить им социztльные навыки,

знания и умения необходимые для дальнейшей профессионшlьной деятельIIости. Обраrощиеся с

особьшчtи образовательными потребностями полуIают образоваrrие, на равIIьIх, со всеми

обуlающимися. обеспечиваетая возможность упстия дшrной категории обраюшихся в



общественноЙ жизнИ цруппы, техникуIuа, работе_ органов сtlмоуправления, молодOжпьгх

объединениях, KoHKypcHbIx мероприятилr (онлайн и офлайн),

При оргаНизациИ воспитанИя обуrающихся с особыпли образовательными потребностями

особышли задачап{и явJUIются :

- налаживание эмоционально-положительного

успешной социальной адаптации и интеграции, как

профессиональной деятельЕости ;

формирование доброжелательного отношения

"..* уri.*икЪв образовательных отношений;

- построение воспитательной деятельности с

взаимодействия с окружающими для их

в образовательной оргtшизации, так и в

к обуlающимся и их семьям со стороны

учётом индивидуальньIх особенностеЙ и

возможностей каждого обуrающегося;
- обеспечение психологО-педагогическоЙ поддержки семей._обуrающихся, содействие

повышению уровня их педzгогической, психологической, социаJIьЕой компетеЕтности,

.формироВаниеличностир.бе"*чсособыплиобразоватепьЕымипотребностямис
использоВzшиеМ адекватнЫх возрасту И физическомУ и психическому состояЕию методов

воспитаЕия;
- создание оптимальньж условий совместного воспитtlния и обуrения обуlаlощихся с

особьпчtи образовательЕыми потребностями и их сверстников, с использованием адекватньD(

вспомогательньIх средств и педагогических приёмов, ор.*"arrией coBMecTHbD( форм работы с

педzrгогом-психологом и другими специалист1N{и образовательной организации;

- личностIIо-ориеЕтированный подход в организации всех видов деятедьности

обуrающихся с особьпли образовательными потребностями,

3.4СпстемапооЩренияпрофессиональнойУспешностиипрояВленийакгивпоЙжизненной

система поощрения проявлений активной жизненной позиции, социtшьнои й

профессиональной успешности обуlшощихся строится на принцип€rх:

- публичности, открытости ,rоощр"rr"й (информирование всех обуrающихся о

награждении, проведеЕие Еаграждений в присутствии значительного числа обуlающихся);

- прозрачности правил поощрения (единство требовапий и равенство условий применения

поощрsний, для всех обуrающихся);
- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,

.rр..".р"о бопir"* црупп поощряемьп< и т,п,);

.сочетани'IиЕДиВиДУальЕогоикоппектиВногопоощрения;
- привлечения к уIастию в систоме поощрений на всех стадиях родителей (законньпr

представителей) обуlшощихся, представителей родительского комитетц сzlрlих обуrшощихся, их

представитепей (членов студеЕческого совета), сторонних организаций, их cTaTycHbD(

ФормыпоощренияпрояВленийактивнойжизненнойпозицииобу"rающихсяисоциttпьнои
УспешностиразличаютВДВУхВиДах:моральноГоиматериальногопоощрения.- 

ВидаrчrИ МОР:Шьного поощрения обуtающихся явJIяются:

- ншраждение Похвалъной гра:rлотой за отличную учебу, <за особые успехи в изучении

отдельньD( предметов);
- награждение грzlмОтой, ЩипПомоМ I, II,III степеЕи за победу и призовые места;

- вруIение сертификата rистника по резупьтатаIчr исследовательской деятельности или

объявление благодарности;
- благодарственное письмо обуrающемуся;

- благодарственЕое письмо poi"r.** (законным представителям) обуrающегося;

.ВьЦВижениенаДоскУпочета(поитогамребногогода);
- размещеЕие фотографии обуrающегося и информашии о нем на сайте ТехникуIlrа;

- памяшIый приз.
Основания для морального поощрения обуrшощихся :

- успехи в уlебе;
- активная Ъбщa"r"a"наяlволонтерскшI деятельность обl"rаrоцшхся;

- rIастиС в творчесКой, науrнО-техничесКой, исслеДовательскОй деятельности;

- победы в конкурса(, олимпиадах, соревновtшIaях рttзличного ypoBIUI;



- активное rпстие в культурно-массовьIх мероприятиях на уровне техникума, районао

региона, Российской Федерации;
- спортивIIые достижения на различньD( уровнях;
- рекомендации К поощренИю от наставника, социtшьньж и производствеIIньтх партнеров,

материальное поощрение назначается на основании решения Стипендиальной комиссии,

студенческого профсоюзного комитета,

в условиях компетентностного подхода в техникупiе используется технология

кпортфолио> как способ демонстрации, рчtзвития и оценки компетенций студента, механизм

мониторинга его прогресса. В портфолио отрzDкtlются все достижения студента в ребно-

профессиональной, научно-исследовательской, общественной деятельности,

3.5 Анализ воспитательного процесса
1. днализ условий воспитательной деятельности проводится по следующим позициям:

- описание кадрового обеспечения воспитательной деятепьности (наличие специалистов,

прохождение курсов повышения квалификации);

- наличие студенческих объединений, кружкоВ и секций, которые могуТ посещатЬ

обуrающиеся;
- взtммодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной деятепьности

(базами практик, уIреждеЕиями культурьц образовательными организациями и др,);

офЪрмпение предметно-пространственной среды образовательной оргtlнизации,

2. дна.тrиз состояния воспитательной деятельности проводится по следующим позициям:

- проводимые в образовательной организации мероприятияи реализованные проекты;

- степень вовлечённости обуrающихся в проекты и мероприятия на муниципЕшьном,

регионzшьном и федершtьном уровнях;
- включённость обlлrающихся и преподаватепеЙ в деятельность рtlзличньтх объединениЙ;

- уIастие обуrающихся в *о"*ур.* (в том числе в конкурсах профессионального

мастерства);
- снижение негативньгх факторов в среде обуlающихся (уllеньшение числа обрающихся,

состоящих на различных видtlх профилактического yreTa/KoHTPOШ, снижение числа

совершенЕ"о rrр*о"арушений; отсутствие суицидов среди обуlаrощихся).

основнып,tиспособаrrлипоп1,".п'"информашиияВляютсяпедtlгогическоенаблюДение,
анкетирование и беседы с обучающимися и их родитеJIями (законными представителями),

педагогическими работниками, представитеJuIми студенческого совета, Внимание педагогов

сосредоточивается на вопросzж: какие проблемы, затруднения в профессионtlпьном рilзвитии

обуrающихся удалось решить за прошедший уrебный год? какие проблемы, затруднения решить

не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появипись? над чем предстоит работать

педaгогическому коллективу? и пр"
днализ проводится зап,Iестителем директора по воспитательной работе, советником

директора по воспитанию, классными руководитеJUIми,

итогом самоанализа явJuIется перечень выявленных проблем, над решениом koTopbD(

предстоит работать педагогическому коллективу,

Итоги саI\,{оtшzшиза оформляются в виде отчёта, составJUIемого зап{естителем директора по

Rоспитательной работе совместно с советником директора по воспитанию в конце уrебного года,

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом,



rЁ
J ltlнЁ
Б
Ф
E{
с')Е
Ёi

iýa

Ф
о
н(ý
ir
а.х9)ЕF

нь9
*iЕdAФч

Б яа
н хЕя gýЕj оini ьý

HIJrlrtl -\ >Ч
J=Ё)Дý

сý:; 9iroЁýxЕýэ5 Е
чSвg 9рýвЁ 9F ý.artr ,*
ti ý а.Ё йLlý<trhj ь
ЦýLОлtii ч о:с хvфнYoýftE c,I
АА.ý О |iжJ.rлY+,\*f,\

Еs О Н ýз: g Е к
trй si з.Е\ L'F .).'iс., а о цлЁ Ёр ц
i.rli\ ! !: сdlIS>s g Е
ЦFъ о А
{t-,Е йндм.,t{. н ЁiЕ Dвн Б.9
Б цц
чl сс qJ
li( 

аýо:лфv*
k

Ёrноон*rч
5б
Ё(з
El
Ф
!о
о
н

?l
+l
ool*l
Ёl
L;
t
o.I

(с

ý<

zхй
*rх
Фн

Еодо
0)о
ч
с)

д

ц].
оцs

с.l

c.i

Еоч
о
д
о
zо
чк

а)н
Ф
(d
а"
lr

о

о
сý
tiЬ -rlс0 Ol
зЁl
oL:k*v o,I/\чб o,1

.Ig 0olg HqlFц йьl

Цох
zF\JoЗ4ývjыБ

lФЁцts
с;Б.ойtr

ь
t(н
Ёaн
*iх
Фн
)ý
дt
*{д
а
lra
а.

Еь
фE{ =lЕ LJlyl
О ý .9]l
9 >s '<l
k *L

нН х
нчJУр- с) с!,\1.1хЕ oolЕ9 ol
f
S} J,l OOl

БЁ с.rl
IrлЦS ЬY >ft tr

ц Е; 9
Е Б9 рl-\ aI L] о
Ё в.Е g

yl
!l,

-l
yl I
cnl

lU
ll с.}

lF
lбl-
l-

'lt- +



Ф

Ф

t9зq)
фь

F9

Ф
F.

о
ц

(.)
н
н
Ed
о
!
(.)

ti

9.оFо

с)F
(ý

!L

о
9.

l-

ч
о

tr
Ф
t-r

ц
цL
о
F
оа.F

н
н
!

Ёо
ц[

{)н
(в
ч
E{
о
о
9.F

н

о
цt

ts
q)
F(t

{о
!оq
ts

н

ts
(-)
ti

Ф
Е{

q.)

с.
1_1

Jл
о.-
уо_Б р'оývý
лоЕtr а.ФФýнt-r Ej ý
БьчНк' ýхЕ{rсйонtrа)одаоtsq)

lt

брOal

доEl t-,оýLн

y:l
с) :-.,j

r

t*

Ф
F.

цL

Ф

l-

а.
trо
д
с)F
Ф
ц].

Фq
-

t-

оa.)a>.:
дФ!LБýtr riбJ ,:нц
кtч
9tsFдо:
.-

х
ч./ .a

*]ъ
л9=
н(€trq)дЕнлцфйgЕ{ёri
о Q.нgю }хо\х9

|-1 ;t
l-ю

ол

оaоa
дФ
HLаi
Q!

Фý
$}(dbLv

ЕЕ
cJ :-.,j

Q\л
l-*

со

-в
lлн
q)
Fr

ц
dц
!
Ф
а.

q
оFо
*
с)
Е{(с
д
цL

ts
Ф
оtr

цон

\о

Фн
(в
Ф
(ý
цt

Фе.F

Q

f,t
оц
о

0)

ФF
ц

цL

rr
(.)

Ф
Ф
Fr

ц.l

E{

li
с.)

Ф
Ф
!-r

Ф

Ф
цL
оц
о

Ф
о
t-r

Ф

E{
о
rr
(.)

Ф
(.)
F

ц]

цt
оц
Ф

(.)

оF

аto
Fr

Ф

с.)

а.ю
ц
t-.

Фо
ф

ю

о
c.l

о.
Ф

кь
a,1

(d
а.
Ф-в

a,l

t--.
а.
G
=д

(d
нq

ctl

н
Фа
(\

F
Ф
а.н

дF
()а

ý
Ё f 'э

н Qtr(,) >>бзVir

с)дьч
о
р.

доа
ь(

*{-
I

доа.х
-+

I

доq
у
t

I

д
с)а.
ь4

ý
I

доаь
с\

I

оаь
оа
х

оqь
c.l

I

до
а.

с{
I

=оq
ь(

-+
I

Ф
ь
-t

I

о

u

доал
ci

l

оqь
ь1

tо

д
q)
F
Ф

Ф

Фц
9

ц
ф

2

li-l

q)
Е1

сl

Фз

(l'

cn

\о

ц
rrrа

lхlдlE
lЁl()
lFrl(d
lфlolфldla.lюlol0)
lEIlюlo
|*l(вlX
l>lсЁ
la.
I

I

|Ф

)ý
Фнько
а

хд
к
сd
trч
д

Е(н

с,) k

d()Фýдк

Е(

а
э
с)

tr

z
I

ц
с)оо

з
Frдн
ь(

Ф

lz
l(dlHlЁ
lЕ:
lL.j

lз
ltr{
l>
lд
lд
lюl9
Ii.о
tri
соlоlOl
бl
>\l
Еlд|
оl
1l
Edl
(dl

trl
Al
Бlol
Фl

0)l
E{l
0Jl
фlol
o.1
trl

F.

о
а.
Фz]

i

:JIбlс1 lýl
,dl
о. lо -lý zl
о р. lý mI
5 gl
Фх
;J, о l>Ol

lо|о.
lE
lь4
l()

lEd
l.вltrlc)lФlо
lOl-lд
lFrIolюI(d
|о.

ltr
ltrlо

!

lо.
lц
Ilфlo
lн
lдlcJ
lE{lх
ltt
lO.*ls'Б
lнц;lO >,lo EdlE оlд >
lчloj х
l!д
lо ц
lц g

оЕ
|Д; V
ýiOФо
яg"
-а.н
о Ё, 

l

ý< !dlс) цlд Ёl
о nI
а ýl

Ф Ol
L-]. цl l9 xl
о иI(-) tsi lý tБlц 9l
Ф ýI9 ýl
* 0)l!ч :гl

li 9l- *|

lхlK
l!
|лlc)lo.lФ
l-е,
lolO
lх
|*lba *l() пд*-д
Ёа
Ф>lфл
cJ;
ilд
(.) з
|-i

Fцl;Ф

-9
х9.пл

,д ýlLlР 0JlФ а]олlt- оl
Боl
>\ Дl
F чl
о Фl
Ф :l
н Ё]ь ýlб :El

> >l
I

l)ýlolo.lоlнlдlх
l(d

lo
lýdlolo
liЁ
|ц
ч

о

фо
!

д
ц[
()
ю

чдg
ц

.-д

уф
0)л
чс0Оо
* lJ.

х>

lл
lj.

lяlE
lHlc)ltrlо
l>,
l"li
l!a
Ito

l

|!r но

iб

l_r ('

н t-t
El>\

vU
d

о.о

>,-
.-о
ý_>
U-
О lчl
cJ ':i ]

F дl
о Фl

= саl
Ё оl

J vl!. trl

ооо

о.

оI
(,
(Jl
Ll
о.l
Ф
\о

оl
Tl
..I
ц

бJl
El
дl
дlоlчl
чl

xl
лl

ol
сJI
Edl

Фl

о

дц
Ф
ь<

F
ю

F

о
н

lл|лlюlg
lEr|х
I

J]
gц
03

оБ]ц]
I

I

I

Plc(l
2lсбl
-l

l

оlalх|)ýl
!l
t4 lо Фl

\Е Бl

n HiЁ ýlФ tlо cJlФнl

ý
ь(
д
Ф
Е(

Lr

E{

а.

цt
ь

цо
оt

тх
Е
оz
ýd

а.
L

a

з
Ф
ф

ts
!

Ёо
ц].

х

дts
aJ
F
Ф

cf)

юо
Ф

|.о

Ф
E{

он
'a

^
о
о]
Oi
аl
a.l
tr|
E(l
9l
Flall.t l

ri illс,ol
о rзl
tr €lд -l
Б tlE{Xl
)ý Ei
Е ijlJr ()l
о* a-l

о iлl
о оlФхl

Е
tiд

оо
ь1

о

к
о
ь(

о

Fr
ь(
н
сЁ
t4
о
!
aJ

ЁlFlоl
9lil(Jl
I-l
a|l

(dl
a.lц|
т|
ýa]ol
лl

r^|

l<

lX хlý ý
lk нliэ.*l() ц
l^ zlo Еlо 9
ltr :f]ч:

2F
lcd *

|" х
lca д

lý Ф
lф Е
ltr х
1.9 ы
9Б\о
х,ау

0J' ý

9ой(-
H(JF-.( ý(.з9;о)*лЩ* о-
Ц с0 lлсх,\Е
л!л()оцо а.9

ф

trЕ4>9ý
-l.=; }ё
хоо
rьtrtr

l*
lбdlЕ
lФ
lх
IýdlOl с_)

IElЁloltr
lБо
l-t

д

он
ц
(.)
о

Е
а.
}l

оо

ц

о
ь(о

.olZ с.l cn ý и) \о ь со N cn t \п ю
-



L4

оЁоa
доHLБý
L н

фý
$+dцLч
Ец
i(f)

F

ц

оЁоa
да)FLr6ýнtr6фý(d_

9ЕБ9
Q.^F

фF9

Fd

ь(

ц
Frд

Фз
цt

Ф

Е

о
д
оо
сd

н
(.)
tr

ц
оч

Ф
д
оо

Фз

о

(Jнч
оо

v

Б
с)
t-.

цt

о

q
онд
оо

bZ

о
F
цt

ц
о

о
(.)

д
оо

bZ

ts
0)н
E{
о
Ф

ь(

а.
Ф
д
оо
(d
F
ч

Ф
F,

о.
онд

cd

Ф
Ft

цt

ь
а.
()
д
с)о

u

с)
F.

EJ

а
},

о
l

оо

й

а)F

а

а
q)нд
оо

оF
Е1

aсс

о
Фн

оо

(-)
F.

EJ

о

а
о;д
оо

Y.

ФF
цt

о

q)Ёд
оо

bZ

н
о
Ё.

цt
о
фо

aJнд
о
(.)

н
с)F

од
дь
а.
Ф:д
оо
ts

н
ФF
{
са

v
о
Фнд
оо

н
(.)
F.

ц
о

Фнл
о
с)

Ф
Fr

xl
о
фо
Е

о
д
о
с)
F

д

Е
z
+
с.t

rr
Ф

Ф
Ф
tr

aа

о
о
ь].о
F

о

Ed
о
lr
о

Ф
9
ФF
ц

аю
Fi

оо

да
to
Fl

iJо

д
а.юý
t-r

q)

о

д
юк
tr

о

д
о.

l-

от

д
а.

l-
(ý
ь4
Ф
t-L

ч
о.ю
йо
l-L

о.ю
й
Фц

д

ф
а
Ф

н
оч
Ф

Fg t-r

(в

д

дн
Фа

д
ФеЕ

о
а.ь
d

I

доаь
ь(

с{
t

lr
Ф
ра

Q
Е

Ф
цi

до
р

$
I

до

t
I

оqьЕ

доо
Е
ý

I

с\

llдоqьЕ
$

I

о
ь

-i-
I

до
ь
ь<

d,
l

оа
ь(

оа
=доа

.f,
I

с.,1

доо
ь(

c.l
I

доа
ь<

.t
I

cn

доq

t
l

доqьЕ
$

I

д
(.)

р
ь(s
i

оа
доа
хs

I

o.1

tr
с)

Ф(ý
цL

Е

о
сtоц

Ф

оо
од

о

о

ооо
о.оо

lл

ý

trоо
Е
Ф)

до

оYо
!(
фd
о

Е{

)ý
д

Ф

цдоо

хо
а.

ý
ý4оФц
Ё>(б ,л

z E-r.ФЁtsýa

Ф
F
он
ц
о
ь(

а
х
д
оо

ч
F
Фч
о
к

ц
(.)
о
(d

сп

до
gл(в
Ф

ц9о
Фоа
dд
до
сtJ

о
д
с)о

ч

д

(.)

д

F
ь(
о

о
с.)

t-r(d

с)F

>9 дФ j
i-il<yFiй L л !ýё я gЕяL хЕýочо
Фs -оtr
н д*HU\н\н_Ё5 5Ё>
ЕЕ вýЕýU(JЕэ;;

ý& Ёэýеёя ýsчýО*лaц:уа-:raExF
Е s- t Ё-; Э
тiýlFДлпл;iд*v
tFi>0)S*liсý;сd5БЕос. - н " хо укuхtrс)Ч s о "е'Е 99 ч Ё ,r 9 9z*-_Eýýz}<лцэБ ýфо
dý;LлLйфчЦохФ
$ýýf;FЕýойU>,ёýЕЗriБЕ€н>"9*БvDE '"ЕЕ
ýýеgýЁgФФЦilь(di -,Е-sý8ýЁ-лр ý &ý Ё ЕхБiсý! :ý;:Оt*уjЗ
яЕпаlН!ЦпЮ;tUФЕбд9ЕцtааЦ >.C.n Е L С

ё.
g
но
д
KL

х
\оо
Ф

|о
*
ф

з

t-.о

а)

з
Ф
d
о.

U
ц
ооь
(.)

l--l

*оо
!-L Ef оо)ý
9(d(.)
хF оно

а-

лld
ЕlЁFэбо:1t-Ф.ч хн
tr9 j,S!.ýdo

FУ
ijO

ЕrБ па aБ
Ёх

эаFi
Бан

бý lлй!Еъ

gйЕ
бdх
trцх
".=А
9 кý

*Ёrts9 i,Б\tsщ-н,цýý+
цЕrцii
F aj\9 х3 я aБ
.lоФхллН

Б
9ý

l-i
2V
Ф

!лd5
*(J

(J ta

-оочU
=Фюноо

Q*ь
о

ý

9Б

Фх(ýо-ъбц
ф-А
Зо 0JLjл фvtr
лYсэ

с.)5
х Ню
сdФ9ir QФ
(_) :EO.)*tД л lT,!

ё акчд0)

у

с)
д

с.) у
Ец
Y5
:_: о
Laод
Еооо
4

Iх*дЁ
*z)ý о)Оr)
aY
с)о^:
лaЁ

л

= !.

oJEtrофа
сdх
!iБ
Fr*
Xaj
trz_.оU(J

iцоьtaлХ
>v
-в, ý

лli;aJ
l-t 

=

с)о
ц J

с)
z

х
а)
Ё.

4

F
F-

о
9

о
cJ

о

ts

о
tt
cJ
!l

Fо
с)

*оо
F
с.)

о
(.)
Фо

оц
Ф

ф

t"tоц
о

Ед
оо
l-,

ф̂х
(.)

(_)

ts

Ф
о

д
оо

\с
о
ts
о
ц
(.)
цt

д
о
с)
(.)

о

д
оо
ц
:z

0ý
t-rо
о

ох
ц
Frа
Ф
ýd

н

а
d

ц[

ц
о\=д
о

д
(.)
о

цi

ац

d
t-rо
д

о
о
о
F
а)т
о
(в

оо

0)

к
с)о()оод

}-,-L

ъ
ооо

lдi

d
F:ч
о.u
ъ
t-.оо
Ф
:л
2о,Б
оý(tо
ii с)'о
.ц о-
Е <..>

Есd!?>

а
Ф
t-.

о
Kt

а
Ф

lдi
ь(

йо

9.

о
щ

н
Фн
Ф

(.)

а)

-

9.
\о
ч
Ф

z
l

ц

о
Ф-а

н
цо
д
Е{
оо
Ф

Lo
l

о
(ý

д
оо

Ф
цt

ts
о
z

Ф

с)

фоо
ц
о
он
о
(€

д
оо

ь оо N cn ý и) ю ь оо cn сa -+ \п ю ь оо



о
tr
E{

фо
ý4ха
Ф
д
оо
F

Ё
о
tr
E{

д
у
q
Ф
д
оо
Ф

он
E{

Фо
Е
q
о
д
оо
(d
F

ь4

а)
t-i

E{

Фо

а.
ФЁд
о
с)

ЬZ

Фн
E{

ý<ь
а.
о

оо
Ё
&

Ф
t-r

цL
о

а
о

оо
сd

0.)н

Фо

а.
Ф
tsд
оо

с)з
цl

Фо
ь(ьq
(.)
ts
tл

оо

bZ

хЕ
ý<Ф
сJФпн
ti л' о
Эl+r d

,дз fqr', ý9Б
цL-(ý(-) цtс)О
zL<

сa

ь(

ч
Fо

I

t<оL
Ф
цt
Ф

Li

ý(

l!з
Ф

I

li
о
l-

о
t-

ь(

ц
t-iо

I

L
о,-
Ф
цL
ФF

ф

t-.

сý

I

L
tr
цL
{.)

l<

ф

tо

l

r*
о,
Kl
Ф
Lr

ь(

д
но

I

Lо
Li

HL
(.)

Е

оl
aJ
Фl
El
Фl
лl

cJl
!l
l.I

qJl
ol
фl
Фl
дl
ф|

(Jl

;l
я
Edl
oItrlz.l

l

z
д
о

ц{
оц
Ф

о
Ф
Fr

lл

цt

L
о

Ф
0)
tr

ц.]

E{
оri
0)

о
Фн
Ф

Lt

ц
Ф

о
q)
Fr

lл

ц
t
Ф

Ф
Фн
ф

к
л
(.)

Ф
а)F
ч

о.ю
F<

(.)о

ч
о.ю
F
Ф)о

lL

а
L
(lJ

о
0)з

са

lt
с
о

о
(.)
tr
Ф

Ф
Е{

о

Ф
a)
Fr

tл

ц[

ц
Ф

Ф
Фн
Ф

цt

ц
Ф

а)

Ф
Fr

Ф

доаь
Е
t

I

до

Е
cn

I

цдоqь
Е
t

I

Lrдо

t
I

х
ý-

I

*д
(.)а
V
t

I

оо

-f,
I

д
а.ь
ь(
s

I

нлоqь
-t

I

цо
а.
Е
+

I

до
а.
Е

-f,
l

до
ь
Е
-f

I

до
о.ьх
$

I

о
О.

+
I

c.I

о
а.х
бl

lд
l>
lбJ
lýlElхlO
l>altr
lH
lдiф
l c-.ll*
lblp.Itr
lоlr0lч
к]()l
нlol
cdlE{lxlol
о- лl
Ф ,il
Д cQl
ý Filц ()I

5 
,ql

о. *|
ФхlL йlv Фlа ОlБоl
ы Yl
HEl
>\ Ul
дýlýFlх Бl

.>.l

он
с)
F

0)о
о
сdн

Фц
о

д
()
о
(d

Ф
Ф
Ф
(l)

2

F{о
Ф
z
х
ь(о
Ф

q
но

I

о
р.хнд
хý(]

I

I0)l

*l
Фl

О olо ;l
ts zl
- (сl

alý хl
I

ýEl
ýEl
э оl
Ёвl
!з о]J trl

I

lдIolФlýlFilь(l0)Itr
lо
Ibz

lxlдlфl9l!Ir|-а
tt
о

бз
ф

а
зо
Е

зо
lr
(d

ч

tr
Ф
ц
Frо
tiоо
Ф
Ф
0)
F
(.)

Fiо
z
Ф

fо
о
La

q
Fr

lE-
а]

о

l
l

ь
\оо
о
t-.о

lс)

о.
(с

оlФl
Еl
Hl
(вl
ьl

лl
лl
бlЁ
Il
оl
*l
4j
аl
Edl

El
цtI
дlil*|

lд
ll-iltrl>

lcd
lM

ltr
lь(la)
lLiltrlо
lX
lо;
l*IcJ
l,lolч

liо
(с

Ф
д

0.)

Ф

а-
ts

о.
L

ri

cJ

Ё]

х}*уnс)o
со*цtЕцUЁФо.
Ьн(dФфt
-g, я ь+l ц[
.ЕБ
Е(А
Fi*
Q)ý л(ýлУ
ьF g

ýс)
чmц

lJr О)Фо]оа. lHOlЕЁн l
HFlп ,\ л Iьх о l

Ol:olЦ*Ё д lЁлl

+Еа lБ"Е lc0ol
I*Ёl

FуLl9ýн lzF.- 
Iл|

- о-о l*;,r tо 
lФ:trlH;lцgl

Ёýа lrаtrl
лl

3х rf I.ýiФýl>о:Ёlа. g я Kl
3. ? Е El

* ^ 9laoaJo-1\>(>xl
I

(Jl
9l

ф]
1-1
iJl

-l
д|El

чlOl

=l

l

l

I

l

l

l

F-

хý

БоФб
о

9э.
Otst_a
Kt }t lJоБdг1 ý с")

,ЕбJлэtr Liы
F l9 ,л

9а
=Y!Ч
бf U Fl
Б а 9l
:Ё Ф жI' О. t(lБ tr ýI>9El
Е !9 (.)l
< ц,Еl
(9 !|
о ФlLxo.]
_ 

- 
ql+ -.,l tsl

-оцl
5 > xl
э lл !дl

я Ё dlt Д txl
= Ф Ёlэ > djlxýýl
i/ L (.)l
: () (ýl

|l к

ý( q)

фц
!чдtsсооdЕочЁ
лоlлч

о
0)ý Е,х
цдLя>охФо

=fi9о-ts а
л' Q с,)

\JЕФ

Фý
(dФФооЕо-тýй
с)ы

<х

чJ

оЕ

ь>ФоЕу

Iý > lх о
Fll9!

lý * lо оlлvу ]яб:i Е l v \Е9*l*/A l*g*l**
т5оо
ý (d lý( оt<cnloлЕlл
tr Н ]со Фocdi'()
Еч | Ф
О lл
L, ч U]*ц
aJ l* о

lцч
ý14

l:- !

Ё = lý ýь( Е lH ýлzl*!"R l ф
-'li lE -|Ёц 15 Еtr Е lФ б), IНлх ё l!}-
Ё]!
*дlлtЕ12 lU*

l;Lх ]а (_)

*<lvU9-|*

ý g lэЁ
ýsFl"Е
н х аl 9 Ён U ЁI Н FД ! Ёl Е* хl ý
- 19 Iц
\l-ZУ.<1'= -] -'i
J ! vlj
Ф Е Liar Ел лl=

Ё +
с{ а Б]a аý Е trliJ rd!1 О Фl оФýa|l ýФ о цl Ф aj
ý 8 ýlE 8 sЕ*ýlняц]о.х Ёl у х )/l
л ц Hl! * цlJtrЕ|аtrяi

I

i).i
F.Y с)ц,з >
ý*0_)

Ф
a0)(€дяфцЕ
х >.,х
z:

ЕvФ;,эt-хдоЁ>9ýн*цх
яц>
tsл:о ЁУ ахц,v
ф.,сýАr
OXIE+;(ц(бц
лЁцU
ачirх-Е ij s}
ЕJФ хо lхlчлх vАЁЁ* я ý2
a)..JбЁ;? а
:*лU
з о-a)z )ý- ч*
-,хэ9Uiн!ý
ýL\vHir ii а. !^'QБ9Б19-чл
9лчлЁлч. trv v

о
F

но

дts

цо
!\О
li()
ч0)
фо_ацн
Oli
хV
ЕФ
ФtiФонаОФ
бri

сd
Z,zо.
t-zо_о
Ц,r

sz tn

а.Ё
gО

!* c.lvOJ
-rj

Ел)=
>. сdззоФоц
ьtr
т iL'
h:г

во
>l
tiO()у
=*ýdEлд
atri(rý
8ч
ао
-L

aг*ýtrЕ>(ý (.)

PrF
ýпооЯ
ýьa
о+
,д ;YiнБ
U(Jl

нЕ l

--lяяЕl
F Н НlЁоэl* E{ 

=lо о 4il
* л Fl

цзбlАБхlн tr >lБтЕl
i ф :fl
F л iilо х Ёlý ызl
_ ц 19 l

'-ql
о\ О|*

NIc.l o,1N сa
N ý,

N
(a)
(t.l K11- с7-) =i-N ta) ь



о
!

q
Рчsь(gtrоц0)о.о ннОЕ
xL F ts{

дьzYнц0oj9
ýя 6
Ф
(в

со

J
с

0)i-

(d rtг
HL-ойц (.)о (.)

о
(dа
F*чýqЕ
Lлd
ýFE{ý

ts
Ф

о

оанts
Фiсqd
цt*

ts
Ф
Ф

(_)

н
Фа.
F*

Фtrа.(€ýt-

ts
Ф

о

I

о
Fr :.J
ч}ц

tsяб
.,Фts
Ea!J

Ol+ч](_) .&

F
Е{

фо
Е
а.

l
оо

н
Fr

к
ф

Е
оt

о
л
о
ts
х

о.
ь
Фq
Ed .n

Е>о
F
F
Q
aJ

cn

о

ао
н
о

г{m
ý>о
F
ý
Fо
z

со

Фз
ц[
о
ф
о

а
о
:aо,-J
Е

а.о
t-iй
а)

км
Ёй
о
F.

F-о
Ф
z

со

I

а.)
t-i

RФ4о_{н
ф \J )f{

SZ;dхБ Ео-: о,zб

Е,дс<
(-)

ь4

о
Fr

ь{

д
ь(

а.
о
д
оо

ч

Ф
Fr

Ht

д
х
о.
cJ
д

о

bZ

ts
ФF
Е{

Еьа
о
д

о
н
х

цq
,.о

н
Фо

c^l

д
о.

\о
tt
с)о

q
l a,)

t-.

Фо

аю
з
Фо
о\

а.\о
цз
Фо
ю
с.,1

ю
цF
о

-+

д
а.lo
с(
t-.

ц

о
w

lаю
а

Fг

д
9.
\о

да
lл

аtsг

д
о.
ю
о

д
аt
\о

Fц

к
о.ю
цот

-i-
c..1

к
о.|о
о

cn

ц
9.
\о
Е
Ф
E{

,a)

чо
О.
ý(

\t,
I

lД

а.
>'
Еs

I

о
О.

N

до
а.ьч

сп
l

с!

до
О.ь
t

I

aa

Lr
tл
Q

ь
чf,

I

=до
р.ьх
t

l

до
о.
ь(

-i-
I

l
о
о.ь

=1-
I

l
о
о.х

-f,
I

:доэ
,Z

=<г
I

Fl

а.

=iг
I

о
о.ьЕ
w

I

Е
Ё.l

о.

ý,
I

яо
х

N
I

до
ь

!f,
I

о

д
()о
бd

ч
Kjч
о

(d

Ёо
ЁдEi)
с7) с)дх
* lJr
,о_ о
Ef. F

н
bz
(d

о
g

Ф
t,l

Ф

аок
со

о
о
с€
ь4

юь
о
а)д
х
ч
д
ýа;8
кE{до
=zа|
E{-
сf) ддц
F (JI

9ыi
,ý- ýl
ддl
Е F.|ýБl
.х Фl

о
н
Фо

Frх
дб

(в
z
со

tl*
di]ф=
Ed т,cd со

уа.v9
t_.

А-Ir !9

U

E{чх
42
лU
cd Ed

LлЬ(б
0.) Tl

0) vtнл
FOJ

ý>]

t-.о

ЕоirO
о-9

ооt* >r
)ý Qi
(J lrý4л
,iv
оQ
Oli
о.*
ц(d

ЕдФЕEJ (ý
ý.t ь

Ох
l+ 0)бнo')f,д (.)
HL

оЕ
F--L А

z
сa

н

ц-L

д

Ф

ц
фоо

оо

Ф
t-rо
Ф
z
Ф

с)
Fi

о
сd

l

ц[оt<д

з
Ф
н

}<

d)ý
цi .6
0JB

ьЁi
Д с.-

Фа
l--L l-i

д
:с}{
н
о
z
о
он

\о

оа
д0)чдЁа
,J' с)ос)hд
ЮЕ,н9ьл.д
9-оо
Jrч*ч
Cr] ::\9афФФ]уа.olý Ф ý(l

ý ь( оlо ýylо aс ,|
л ;j с!lа- i ýl
-оо-l

2 Fl
б о ýl
l цеl
Ь сцlл Ed цlЁоФlH()oJJ4 0) Ol

д
\о
ýZ

н
озU
дн
св
Ф

!чн
Бннх
Е{ )ýФýох
=cJ
ч;о:о.оФЕ
.дg
Ё9кЁ

д
о

}l
(d

одчо
t-,

Fiо
Фоо9.
ts

о
н}л
o-F
+((\l

хн
Ф
z,<

омО
.эr]

о :l
,i о-l

lп lлla trl
- .Dl

ч
ь(

од
0)н
F
0)

о

I

а.хн
ь

)5с
о

оол
(J.t#.л(в

z
д

ндоtr
у \,/1
/. V]

с)
F.

F.

l{

о
0)

ц

с
о

хо

о
с)о
9.
{)оц
са

о
t-.о
ц9

i
!

а
а)
цt
а)
Ф

с)

Bbi:-о
Хс.

c)Y
о-

:r с)соО
mлоо*EEf
r щ
аtsjыа
ФоU5чд1
i 2]
ý фl
б ц|
i+ ýl
F :i l

о 
=rlд ЕlЕ оlФ EIчоI

н
Фн
t*о
щ
Ф

о
н

о
lr

Ф

F

а.F

О.
0J\<д

д
z

Фо

о
Фв

д
Fо
ю
а.
х
хо
Ф
оtý3qзо-Llv

;ibdЁфасвбtsн (.)

с)Ф
E{сq

\оý-Оar' (JЕо
одr<л

оЕ
о r)
dY
L] а
hЁ

l-ыдзЕЕ(.)ý
ЦФ

а
о
Фз
оrr
(d

ц
(в а.)зц
Ео
ф lJrоtrо-ч
Еь(n()

с)(JE{о

д0)Fо
l.( l-д.lол
ФЧ
F9
зLэij
с)ý\<iJд.\

с'.1 сa ч- Lп ю г- со с.l $ ta)



(}) UJ t\.)
\о t\)

оо
N.)\) t\)

о\
I\.)(л NJд t9

LJ)
t\.)
t\)

t\) t\.) ю оо {
l<lд
ltDlоl:
lЁl
lФl*
IwlЕ
l п,)

lo
l*lоlz
|;
Б

Ё

Е
о
)а
J_-

aD

*
,цо]
<l
}il
*l5lzI
9l
ol
}rl
Фl
)чl

l  u.1

lK *-IV a)l* alo ý
lF] Фlr3-
lý) н

ll оl- оlý tооЕо,оР
a) х'оу
sYvs

р
F]rd

оl

Фо

лч
о
Ф

о
]!

-L_.] ]

IFtrl
olоlс)l
ýl

lr<lB9l.D Х
ll..j Jr
lrD ;

lЁЕ
lr.t:lы Еl>бlй Е.
lýH
lЁg
lo v
1,1 2чч
F(J

ýЕ
cj td

л
I

rб
Ф
Фн
Фо
о
Е1

zч
(л)

Ф

о
-]

Ф

?
Ф

нч
9

r

о
н

Ф
в
Ф

ts1

о

р_1

оol
(D
нБ

l-r -. л ч}ч
lH \ ч *нlо д ,J Е Ф
lol р Ф р ;(lФ о д ф Er
11- J л ь-.lЕ.хfrчlч * нlH aD - ts л
lw я Э бl
lH ф Н п _Фlw * ! н
l(u д н ж
iЧ TJ о ý( ;,

lЯ ýt -lO о Х хlн,нv1'lЁ\ * ц. U
lл * н Ц
l()H*JlY Y_ л L;l; 2 ", дlr9lд J

l.) !i

лUя
Бf9
эtН a)дYiэ,g g
E',l Н
сgЁ аох Ё
ý(х FдФФ=,

!:
о
ЕЕ ]'*rчн
aDvындй-1хо] oll
co9lлнl
lL|лl

ts. l

-
цй

aD ý(

lБ+lLlл ,э

ý?.| ;
lФ :
lO !.
lH тl; ыlL Е

\Jl!(<о
н
ЕOА

'Tr

(,
Ф2
!

I

-Ф
о

в
чрр

:

н
Ф

l^>l}-r ýl{= Ф
хё
F.l }:l

.lЁ
--оох
aDi
Бц

о
"l

о
l

о
Ф
l
a
Ф
f

о

l

l,тэ

,.J

Фо
р

х

}с

I{ J w
lл aD|:, >

aD *'

Фч

н l=l

*JY

ь
Фо

Ф

Ф

-U

=zчaD
нн
.l 0J

Lltr

оý(
ЕхФФ
во

ц
Ф

lT с0 х o}i
lh8 9 х 8lU й ] Y JlJ * ;\ Н v'
l--.] :Е ,.z ?i , .
l* о tj : ý
|* l лlE l й х .Е]9 ч о о Еlw - Y н

lд х ; ё Ёll! л ,-l 
-l i.,jlз Е б в 6

lФ F * ilý ? : :] w
lЕ б ý Ф о
l(-)a)H(JJ

la ý Е ý зl! Е h в Ф(,.*()
l-.,l aэ Fl

л9lv-wх Ф oro рx()F].1g (D.б й
^ 

}i Ф n;Uojz

Ё^РФ F^
р ,.l>

l
о?Jc\
qJ q]Фц
aD9

Uч-
l- А
Нл1}ýх
*iýсго1
э>, lAl

Ell
Iоб 
|ol

чЁ l*лrl

аы l

-Hlýчl
I

Al

n?
Ф |ýlьФрх;f.|ч

J-
Ф -l-]

оtr|;.
daч цхсг
Е. or
д(,ý)-о ;Si

\JФ

IЕQн
}rFD
Ф

o\
Ф
uJ

F]
Ф

ФЁ

l-,trl2r' оlxýdlБ с
lН rD|6ан-зЕЁо-
хХ,б ,d

за
л1 Н

о

IoEloo
lЕ wlo Еr

la ý,
lЕ :
lёЕ
liб ll()

^ёоо

ЕФ
Бк
хЕ

хН(z tгl
JЁ
tг

о
F.,lо
Ё
й,(r]о]ý(l
Еl
ll
}еl(rl
}rlolEloltdlЕЁl!l
--| I

l r\ ,l-..ll.) cD
lЁЕ

lý лi
lя9lо оlх Ё

lý, €
о) -;о:

lл

хо
,6

Еа
о\ Н\оА
tгЁ
ддrDx
lE

Ф *l
хl
рl

I

lHL

Fо ъ,l.D н
l,ý(\ сг
l!ll,a
I,c Е
ц*;aD

ъФрх
Е0 t0

ФЁо
Ф

*
ов

ýс

о

U
Ф?
Ф

оо
*]
и

Iý

ой

IА
ч
о

ч
о

I

t.)
х
о

Iд
€ ан

I

UJ

ч
о

lJ
Iý

о

ItJ

9̂о

Iý
чtJо
cl

Iý
лч
о
El

о

lý
хч
а

lý
х
rd
об

Iý
хч
о
tл

(r)
Iý
хч
ой

о
r
ё
и

оо
2 Ар

ф
\О
?

7ý
\О

ъ
Ф

{

Ф
iЕ

7
р
J

А
cD

9
U

Ьа

р
9

-J-.]
cD

ol
U
и

}r
Фхрol

,/,i

роо

Ф
с
^
он
*]
Ф

/\

оо

Ф
rэч
о

Fl
ФЁ

'/\

оо

о
Ечхо

в
@Ё

qJ

Фов
F'
Ф

<нФн
в
Ф
J
U
р

ц)g5
*cD oJо ЕtriчiаЕЕ99-Ёщя н : н0;Еь

Чй Н РъФн б б 
-чPtJý ф Ф 
^iфý)U

Е z=8a.д;
J 

-ял, { Ё9J>a+.i
х, Бз
о

!

a)
с)

cD

ъ
хо

ь
-l
(D

тЦJ

-.

ФФ
ЁFrФбrъгФ
оХ
iс\1

ý .v

оо

Ф

ч

н
-J
Ф

'/-;
Ё

>оЁо
ь,Б Ё
,i.D,9Е Фч
,Ф о

l-U ;_ Ё, рЕ
Ф

цJ

Фо
FJ

lФ
<F
w}r

t
Фл
Ё]о
tD

Ёо

о
Ф,*]

оЁнл
-ýр,dtcD
HJоб

ts
о

лi
i

оо

Ф
ъч
о
он
€
Ф
l

,л;

lроо

cD

ч

н
в
Ф

2ч
lроо
й
Ф

чх

н
Ё
cDЁ

о
Ф

-J
оЁнл
ръiц cD

об
rб



\о оо { Ф\ Lrl ý UJ [J

ti
trч

е
z
ФJ

I

оl

о,l
Ф

о
tъ

(})ý ц)
ч)

UJ
N)

Fгi

-
н
Ф
Ф
о

Ф

cD
*J
cDх

хч2

Фн

z
о
l
н
Ф

с
uJ
Ф

Ф

Ф

Ф

о
l

'-1

ч
.Jъ
оJ

J
Ф

l

Ф
(,
н
Ф
J
Фх

ч

оооь
ol aDtrrэ
Фл
оl0
ЕOЁ(D6
Фw
a) nD

lч
FDtDл*
ФЕ

о
о€
}а

о|6
2
р

о

l
Ф
*]
Фх

хчz
р

a-\

=JсýЁsс
cD !rлЕ
16_
D}l_(, ý

.FI
х;_

^cDЁýСrr
о5
"о
БрЁ]ц
ЕЁtrý)!Yчр
ох
Фi:
HCu

кх
*a)ýо
.}е. с\-Е J

=trlD-т]Фхх
UлF
+ц(у;л F 9
ýXJCEЧ (J 

' L

t9 сý с0
НЕ9!з хч *ilý*н(J(Ъ
ёЁЕ-рý<ýфхЫл*Еviц

ё4=Е
i,7L.лr-t
лUрU
aEty*wл}lýБ ý баЁ-tr анЁлЁ**а;

* 9Ё" )];]
gл]9
E;w

лiL

бiiЁо;Ф}оыХЁ
ýБсDхYсг*
Ё р rрхё
P*af
л:i--lx-(zЁ
лi )а
l- ]! }-
F;fý
i!6F.**,
vwц

фо_o=}r
!:й
J ý чЕ i*rЧ
l.),Д+.1 - 'z
'2чv

оь:Еллa-:v
OlZ ci:'й л л ДLччлчФоY
i5Еi ;
ij l \_/ iyгЁйЕ
-ргlчiýхБ Ф
goý-
н -J i-.,j Ё(* ] Ф нх q,dЁ

лл=Uд=;\.*
=ýJл* 9*

aOх
ц L (,
:,нчJ_UcD=;-ll ,б ч ::лr.-.wц
Ехýц
-*АwФýй,
ФJоо

ý(-9
vцА,о-Ф

9 л 9
о'tЗ t Х<;ъ Бд;ФЁр;хн9sЕяj;H:Eýtrосrх^о о-
)аlЛi
_U!9* olР QьЁ-J

A\J

V*я
цлUдcjIE-]oФЁýý(Фд.оФ_

Ф оts{*9Ео
- А ;2y.D

R]1бч
Fl л<

лaс

Е
!-l

Фн
Ф-l
о

I

л

о
t]
9ý
оЁ
Ф

о
Ф
}r

Фol

х

рol

о
FJ

-
оl

Ф

Ф
о
Еj
cD

rр

-,l-_-.]

о
лр
Е

cD:
*]

с
9l

i
Ф

Ёr
Ф
ч,1

ol
Ф
чJ

о
ооЁ

й

о
FJ
р
(^)

Ф
*]БЁ

-]Фх

".,] =д!Е
taD

Ех
о-Р
ýо
ЁF
*\ aD
оFЁ

а9*\о
АЕ
9Б
cD *,

FU

*и
F]

)с
P,l

очнр
оЁ
Ф

о-
,+
рt1
р

о
о
л
Ф

Fa

!Е cD

Бы
ý'-l
йS
ts l:i

!.j ч, (J
Ё
tЕ
cD

lо
о
n

оо

о
,{о

о
Фн
cDrd

йь
дФфЕоЕлJ
;..i о*Ф(9<
Оý
ЕD "_

tъл9аqJ Еda)Е

idx
ard
зБ*о
х
о
Ф
о
Ф?
Ф

й
х
Ф

н
Фо

я
хо

ý

l
л
Фо
в
ЕЁ
Ф

о
Ф

Ф

ч
l
Ф

?ltо

чо

Iý
л

о

Iý
2{ч

Fб

о

Iý
хчrd
о

Iý
хч
о

Iý
ч
о

Iý
ч
о

Iý
tjо

оЁ

оН д
ЕлФ(ч о Eq:_rойl-X*

F]

о

оЁ
1.2cD Дj

Енý
БяЕ

о-

lý

о

Iý
ч
о

I

ч)
хч
о

I
(})

ч
оБ

Iý
ч
о
tt

}rо
рolън

о
Ф

J
>е
ol
9

tлJ

Ё
cD

Ф

Ф
-оц

.l
Ф

Ф

Ф
-
ц

l
cD

Ф

Ф
*l
ояр

-l
cD

Ф

Ф
-
Ер

,J
Ф

ФY

Ф-о
р

о
Ф

вýol
й

о
Ф

lЕol
9

л Lrlaix
езФ(9 2

сDй

Но

- LrlБхlaDФЕq
ЕtФЕЕ
Б.Ф

нл

I\)[J
Е
nчо,р

xrr

о
Ф

N)ю

б
>с

л
оо
tгt

Ф

ч
о
оь
F]
Фн

(л)
рz
ФоЁ
Flо

<FФн
ФлЁ

р
о

7ftltЧ_Фх
лlо

Фъ
ч -,liaD
9=рсr

роо

'aD
З,орч*л
<:

-]Ф

(,
'/
Фо
-]

Ё
Ф

<Fw}r
'б
aD

l

о

?,ёFb \<_ФхЕlл

ъ€
-J-aD

зцJ
ьсDjФ
cj Е

х:
HcD

ol

Ф
l
Ф

qJ
cD
?
cDо
l
€
Ф

<FФн
cD

ч
9р

qJ

cDов
Ё
Ф

<Ё
t^Jн

Е
cDлlо
р
;..lо

/-i
;r
оо

ts*
9Б

З ''эФч

н
Ё
cD

(.lJ

Фо
F]

F]
(D

<н
w}]

cDлaо
iб
F)
lо

qJ

ФоЁ
Ёо

<йФн
ФхЁ
|о
ýн
о

'/-i
l

оо
й
cD

чх
он
Ё
Ф

(л
z
cDо
F]

F]
Ф

<н
ЕDн

Ф
во
р
Ёо



д UJ I\)

z
Y

о
?

Ф

Ф

\о ф ч о'] ý t/) I\)

?lt

9J

z
h
tъ

о.l]

Ф|
.ъl

ol}rl
.lItъl:l
zl

('l

Бl
9l
Егl
zI

Фl

о|ll
19|
El
il.ll
Фlчl
Elzl

vI

д ч) [J

qJ

о
Ф

Е
ов
н
Ф

Фо
о-
оо
tU
ФЁр
ор
оч
р
ED

Ф

1-1
liJlчlJ
l ,-.,]

lElо
lEElйlH
IcDlo
lо
l9
l:alp
lп
l*
Ё
н
ноFl
р

чо
cD

l0
Ф2
ооЁ

о
Ф
цЕ
Ф?1
alоlЁl

-
чч
о
н
Ф
я
оао
о
(л)

Ф
о
ol

lз>
lý -llбх
l.Di
19ý
;ra
-
оо
Бал-
оaЕ

о
'1оо

J

^i)оЁ<бýд
сDФ-]о

о-

о
cDl

о
z
ч
J

р
l
Ф

lлItJ
1о
l_lUlz

1э

Ф
Dс

aD

о
о
l
aD

о.Jчн
Ф

соо
о-о
о

оч

J
aDт
)0

"1,]э

.-,l

х

W

Ф

о
ol
Ф-
l-

о
*]

Ф

х
ч
о
Ф7

l
Ф
l

lE сЁ
l(9 о19 l
оФ
ll*

о
Fd
о

-J
cD

?

оо
Ф
Z
оъ-
(,

-l,о
Ia,

ь
I

Iоl
Ёl
HlЕгl
HlXl
90I
Фl
.-lJlФ|
Fllд|

IJ E-r
lrо _чlz U

la *
li Ф
lФ цlo !llx g
lE ýli Ф
Il?ъl.D ооЕ
Yi
;_i оЁ;=:о
н,л

оо
-?

Ф
а-f

-]
ЕЕо

aDо

?

Lо!
*a

'.'ф

а
tr

rDЁ
aJFlw

ýч
Фl
Ф:Е

Ф

."1Uч
l

Е0

6
хо
до
Ёйa]lDl
Ёl

ъlol
Llrl

Fll
aDlнlrDl
*,I

.'lФl
лlоlЕl
иl
х|

lЧо
lEd:jlo ;
lл.-=
lY (J
lЭ. н
l:j Н

lE ý
Ё{

lФь
й;f
ft}ей
х
оr5ч
Ф}r
оЁФФ
д(ъ
сЕ д\

Фý(о
I

о
lФ!]

ЁЁ
оtr

Ф2

rc
р
о\
в

х

l :f --r
lл' Ёlч t]
l9 ;lt] cu
l-ф trlФ Фl< Е
lo Ф
lЁ

ч;
.)i-

бн7чае
..i.Ег
}rX
о
}< (Jl
ý/DntЭi.D
ЁJl

Ео
оolч,о
,ц -vФдr
ёý
l-i а
Nv)aазчý

,-.lо

о

о
р

о
L,

р

о

о
-
(л)

ýс

рol
Ё

н
в
Ф
йол
-
х

-]
ФЁ
р)

о
Е1

Ф

ýа

i

cDц
Ф

cD

-'б
l
l

х

н
JФ
йо

х
ооol
р]*l

о
(J
F]

t\)

Е
Е

о
cDн
Ф

Ф

ol
Е:ц
ФвохБ

a]бltЕlс)l
лl

х|
oi}il
*l
Fll
Фlll
Егl.)l

Xl
olol

_9,l9lФl
El

l= л
lч rзlU а
lх Ajlо :Еl\, ;

ёй
aD t:
iц

й)а
оý
нЁ

о\6
.dб
aiýхб
>о

йн
J

ол
х
оо
-9Uр

о
Ё

о

Ё
оо

loLo-
lo
lrdl?
lЁlo
lЁ
|о
lFllФlX
|*
lЁл
,
Ф
л

р
(л)

ч
l>о

ол

Фн

о
оЁ
l
Ф

lЕЁlo
lФ
I"6lоlоlоl*

l9
l14р!
рл

Е

\J

р
-о
ol
Фн

нлрн
Fу

1-1 l

Jл
iEс)йЁ
ь|оыо

(D

оЁр

i

о
)а

Ф

cD

(,

cD

l
cDЁн

?

Iý
вч

"TJ
й

Iý
я

ой

Iý
л

о

Iý
ч
о

Iý

о

Iд
чiб
о

o]<tsoдо
тн
HFlЕс0
хýо

оol<\,до
тЁ(J р,:
F |-lЕФ
хýо

olч,о
оý]
.trФ
хýо

ol
чFЕ

рнonts-

хýо

Ul

до
оц
FF-.trФ
х5о

оol<Fo
t0}rцн
HiЕо
хýо
}а

ol<Fo
n0}iдýнЕ
Ес0
хýо

ol<FсдорьдýЕЕtrФ
хýо
}е

ol<rэдоtD}r
oits)-ЕФ
хýо

Iý
9̂о

Iý
л

о

Iý
хч
об

F]
Ф
Ф

cD

'.'l
L

р

Ё
Ф

Ф

cD

-он

Ё
(D

Ф

Ф
-
р

о
Ф

в
>a

'ой

о
(D

.l
9l

й

ýi

о
?

J
Ф

Ф

Ф
-о
]i
Ф

l
Ф

Ф

с0

-
r
Ф

l.]J

J
Ф

Ф

Ф-о
1ч
Ф

Ё
Ф
cD

Ф
-
рр

о
cD
F
l
>аol
й

л
F]
)аol

Ф
Ё

с
;^jl
>аol

Ф
U
-]

о
Ф

Ё
)аol

"Ёу

r\
U
и

? ltр,d
l

(^J
р
Фов
l
Ф

<;
Сtrн

Ф

-l

р
i

l

оо

cD

ч
с
ор
a
cD

/-;

ао
й
с0

(<

о
он
-]
Ф

l
Фн
1о-

I

о
хо
!

-

ц)р
Фов
в
Ф

<;Фн
Флl
р
Ёо

/-i
i

оо

Ф

ч
о

н
-]Ф

слJр
ФоЁ
Ё
Ф

<FwLr

Фл
l

роо
сл
cD

ло
оь
-]
Фл

(л
ý?
Фоl
F]
Ф

<F
W}r

Фхl
ro

(,

Фов
F]
Ф

<н
W}i

ФхЁо
р
ts
о

;ý
роо

Ф
Uч

н
J
Ф

iроо

Ф
9

хо
о
}r
Ё
Ф

хЁ
Бр
йсD
g-л
oj :,
dol<н
ооtЁЁоФнх

l

оJ

5=
Еъ8Е
БaDO}r
зв
ogоы
ЕЁоЁр

,лi
lроо

Ф
ъч
ЕЁ

F]
Ф

х
роо
й
cD

U

о

н
в
Ф
l

'/-;

роо
и
Ф

ч
Û
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